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~ Dni otwarte na uczelniach

Rozmowa | Kandydaci powinni zobaczy<¢, gdzie bedq studiowac

Trzeba pytac, podpatrywac i wqtpic

ARTOSZ SIEOLIE

(-]

+ prof. Krzysztof Pawlowski,
rektor Wyzszej Szkoly Biznesu
— National-Louis University

w Nowym Sqczu

W': Czy organizowane przez uczel-
nie dni otwarte moga poméc matu-
rzystom w podjeciu decyzji o wy-
borze szkoly?

KrzyszToF PAWEOWSKI: Moga.
Cho¢ moim zdaniem dni otwarte sg
wazne przede wszystkim dla tych,
ktorzy cheg wszystkiego ,dotknaé
oczami”. Coraz wigcej miodych lu-
dzi zadowala sie informacjami, ja-
kie znajduja na internetowych stro-
nach szkol. Czasem do odwiedze-
nia uczelni mobilizuja ich rodzice,
ktorzy bardziej wierza temu, co zo-
bacza i uslysza.

Jak dobrze wykorzystac spotkania
na uczelniach? O co powinni pytaé
i na co powinni zwraca¢ uwage
przyszli studenci?

Niedobrze jest, je$li na spotkania
przybywa tylko kadra administra-
cyjna, ktéra udziela suchych infor-
macji. Powinni by¢ obecni takze
profesorowie i wykladowcy, co

$wiadczy o ich zaangazowaniu w
prace na uczelni. Dni otwarte sg po
to, aby kandydaci mogli dowiedzie¢
sie jak najwiecej o szkole i wybra-
nym kierunku studiéw. Jest to jedy-
na mozliwos¢, aby osobiscie zadac
pytania na wszelkie tematy, ktore
budza ich watpliwosci. Ale uczelnie
w sposGb naturalny starajq sie poka-

za¢ z jak najlepszej strony, dlatego -

wazne sg takze rozmowy ze studen-
tami, ktérzy sa najbardziej uczci-
wym zrodlem informacji. Nasza
szkola od lat prowadzi badania an-
kietowe wsrod studentow, ktorych
pytamy miedzy innymi o to, co mia-
to najwiekszy wplyw na podjecie
ostatecznej decyzji o wyborze uczel-
ni. Okazuje sie, Ze rozmowa ze stu-
dentami, Czyli klient przekonuje
przyszlego klienta.
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Szkota Wyisza Psychologii Spotecznej
wspdtpracujaca z Instytutami PAN -

Czy przyszli studenci powinni py-
tac o kadre naukowa, np. ilu profe-
soréw wyklada na uczelni?

Moim zdaniem, to bardzo zwodni-
cze. Znam szkoly, ktére maja gigan-
tyczna liste znakomitych nazwisk,
ale poziom ksztalcenia czy trakto-
wanie studentow jest tak fatalne, ze
nigdy nie postatbym tam swojego
dziecka. Prosze pamigtac, ze stu-
denci gros czasu spedzajq z asy-
stentami i adiunktami. To oni
$wiadcza o jakosci szkoly. Profeso-
rowie sa gwiazdami, ktére nadajg
szkole pewnego ducha, ale bezpo-
éredni kontakt z nimi jest duzo
rzadszy. W polskim szkolnictwie
wyzszym jest wiele mitéw. Jednym
znich jest przekonanie o tym, ze je-
$§li uczelnia ma uprawnienia do
prowadzenia studiéw doktoranc-
kich, to znaczy, ze lepiej ksztalci.
To jest fikcja. Ksztalcenie licencjac-
kie czy magisterskie, a doktoranc-
kie to s3 zupelnie rozne rzeczy.

Warto interesowac sig zagranicz-
nymi kontaktami uczelni?

Tak, bo od tego zalezy, czy przyszly
student bedzie mial szanse na za-
graniczne stypendium. Mo#na za-
pytad, ile oso6b wyjezdza. Ale o

mozliwoéci wymiany studentéw
$wiadczy takze to, czy uczélnia ma
programy nauczania w jezykach
obcych, bo jak inaczej moga do niej
przyjechaé w rewanzu studenci z
Francji czy Wielkiej Brytanii? Jesli
kto$ planuje zagraniczne wojaze,
warto dowiedzie¢ sig, czy na uczel-
ni obowigzuje ETCS — europejski
system transferu punktéw. Dzieki
temu cze$¢ studiow mozna odby¢
za granica, bez straty semestru czy
roku studiéw, a potem kontynu-
owac nauke w Polsce.

Co jeszcze jest waine?
Warunki, w jakich beda sie uczy¢
— ilu studentéw jest przyjmowa-
nych i jak wygladaja sale wyklado-
we. Nie moze byc tak, ze na zaje-
ciach panuje tlok lub jest problem
z dostaniem si¢ na zajecia czy egza-
miny. Ale ja radzilbym takze wy-
cieczke do dziekanatu wybranego
wydzialu, pytanie tam o wszystko,
co przyjdzie do glowy i obserwo-
wanie zachowania pracownikow.
Jesli obstuga jest mila i udziela wy-
czerpujacych informacji — to be-
dzie sie tu dobrze studiowato.
—Rozmawiala
Dorota Czerwiriska




