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Streszczenie

Na przestrzeni wiekdw mobilnos¢ ludzka zyskiwata na znaczeniu. Powszechnos¢
podrézy zagranicznych oraz zmiana stylu zycia bez watpienia wptynety na
zwiekszenie sie ruchdw migracyjnych w dzisiejszych czasach. W ujeciu
historycznym, jak i obecnie polscy emigranci odgrywali i nadal odgrywajg duza
role na arenie miedzynarodowej. Po wstgpieniu Polski do Unii Europejskiej i
otwarciu sie panstw cztonkowskich na obywateli zza granicy znacznie zwiekszyta
sie aktywnos¢ migracyjna ludnosci, a granice europejskich rynkéw pracy zaczety
sie zacieraC. Jednym z pierwszych panstw, ktore bezzwtocznie po 1 maja 2004
roku otworzyty swoje rynki pracy dla wszystkich pracownikéw z panstw Unii
Europejskiej byta Wielka Brytania. Stad tez nastapita intensyfikacja ruchodw
migracyjnych w jej kierunku, w ktérej jedng z gtownych rél odegrali Polacy. Popyt
wewnetrzny Wielkiej Brytanii na pracownikow w 2004 r. byt duzy, a zarobki jakie
oferowata dla przyjezdnych atrakcyjne, co znacznie wptyneto na obranie wtasnie
tego kierunku wyjazdéw zarobkowych i nie tylko. Wraz z biegiem czasu
interesujgcym tematem rozwazan stata sie kwestia powrotu tych tysiecy Polakow
z emigracji. Stad tez, w tym celu postanowiono zbada¢ populacje polskich
emigrantow mieszkajacych w Wielkiej Brytanii pod katem ich stosunku do
powrotu, a takze oceny zycia na obczyznie, poznania celu ich wyjazdu czy tez
powodow, ktore mogtyby wptynaé na ich powrdt do Polski. Charakterystyka
polskiej migracji oraz poznanie postaw i opinii polskich emigrantéow w Wielkiej

Brytanii stato sie gtdwnym aspektem éw pracy magisterskiej.

Stowa kluczowe

migracja, polska emigracja, Wielka Brytania, emigranci, postawy emigrantéw
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Abstract

Over the centuries human mobility gained in importance. The universality of
foreign travel and lifestyle changes contributed to the increase in migration
movements today. Historically and currently Polish emigrants played and
continues to play a large role in the international arena. After the Polish accession
to the European Union and after the opening of the Member States to nationals
abroad has significantly increased the activity of the migration of the population
and the boundaries of European labor markets have begun to blur. One of the first
countries which immediately opened their labor markets to workers from all EU
countries after 1 May 2004 was the United Kingdom. Hence, there has been
intensification of migration flows in the direction in which one of the main roles
played by the Poles. UK domestic demand for workers in 2004 was large and the
wages they offered attractive for visitors which greatly influenced the direction of
peeling just the economic migrations, and more. With the passage of time
considerations, the issue of return of these thousands of Poles from abroad has
become an interesting topic. Thus, for this purpose it was decided to examine the
population of Polish immigrants living in the UK in terms of their relation to the
return, as well as assessment of life in exile to the knowledge of reasons of their
departure or the reasons that could affect their return to Polish. Characteristics of
Polish migration and to understand the attitudes and opinions of Polish

immigrants in the UK has become a major aspect of this thesis.
Keywords

migration, emigration of Poland, United Kingdom, immigrants, attitudes of

immigrants
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Wstep

Juz samo uje¢cie historyczne migracji zwraca uwage na ciekawos¢ tego zjawiska, ktdre
od poczatku towarzyszyto ludzkos$ci. Przycigga ono swoja ztozonoscia uwage uczonych na
calym $wiecie, ktérzy starajg si¢ je dokladnie zmierzy¢, postawi¢ odpowiednie hipotezy czy
tez odkryé wystepujace zaleznosci w zwiazku z ruchami migracyjnymi. Ow zjawisko jest
bardzo wazne zaréwno dla historii Polski, jak 1 w czasach wspotczesnych, kiedy to liczba
Polakéw jest znacznie rozproszona po $wiecie. W ostatnich latach, zwlaszcza po przylaczeniu
Polski do Unii Europejskiej, ktore miato miejsce dnia 01.05.2004 r. nastgpita intensyfikacja
ruchow migracyjnych Polakoéw. Sytuacja na europejskich rynkach pracy zmienita sig,
wplywajac korzystnie na zwigkszenie si¢ mozliwosci migracyjnych Europejczykéw. Poprzez
nowe perspektywy wiazace si¢ z podjeciem legalnej pracy w panstwach nalezacych do Unii
Europejskiej oraz wigksze mozliwosci samorealizacji 1 poprawy jakosci swojego bytu poza
krajem zamieszkania, spotggowana zostata skala polskich imigrantdéw. W obecnych czasach
zycie poza krajem ojczystym stalo si¢ bowiem czyms$ catkiem powszechnym. Obecne
migracje przy zatartych granicach panstw, zwlaszcza w Unii Europejskiej wptynely na
znaczng dywersyfikacj¢ celéw, w jakich ludzie wyjezdzaja. Okazalo si¢ bowiem, ze na
przestrzeni ostatnich kilkunastu lat charakter polskiej migracji diametralnie si¢ zmienit. Nie
mamy obecnie do czynienia wyltacznie z migracja w celach zarobkowych, o okreslonym
wczesniej czasie jej trwania, natomiast pojawily si¢ inne jej rodzaje, czgsto nawet o celowosci
pozaekonomicznej.

Jednym z ciekawszych pytan w tematyce migracji, ktore budzi wiele kontrowersji na
arenie publicznej jest kwestia powrotu z emigracji. W ramach éw pracy podj¢to si¢ zbadania
opinii 1 postaw polskich emigrantdéw wobec powrotu do kraju ojczystego, co stato si¢ jej
celem gtownym. Literatura, ktora okazala si¢ niezwykle pomocna w jej tworzeniu to w
wiekszosci najnowsze dostgpne raporty dotyczace emigracji, zarowno polskich jak 1
zagranicznych autordw, ponadto opracowania o migracjach, dane prezentowane przez takie
instytucje jak: O$rodek Badan nad Migracjami, Gtowny Urzad Statystyczny, Komisje¢
Europejska, a takze brytyjski Urzad Skarbowy i Celny - HM Revenue & Customs czy tez
instytucje prywatne i inne. Przeprowadzono badanie ankietowe na populacji Polakéw w
Wielkiej Brytanii, ktore miato na celu wykazac, jakie sg ich plany w zwiazku z powrotem do
Polski, a takze okresli¢ przyczyny ich emigracyjnego wyjazdu, ewentualne powody, dla
ktorych byliby w stanie wréci¢ do ojczyzny czy tez ich stosunek do warunkow, w jakich

znalezli sig¢, pracujac w Wielkiej Brytanii. Najwazniejszym aspektem przeprowadzonego
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badania bezposredniego bylo okreslenie postaw i1 opinii polskich emigrantow na obczyZnie
wobec powrotu do Polski. W tym celu podj¢to si¢ przeprowadzanie testow statystycznych,
takich, jak: test niezaleznosci chi-kwadrat, korelacja rho-Spearmana, test U Manna-Whitneya
1 test Kruskala-Wallisa. Dostrzezono zaleznosci, ktorych tematu nie poruszono we wczesniej
analizowanych dotychczas badaniach o migracjach..

Podejmujac si¢ tematu emigracji nie mozna poming¢ kwestii zwigzanych z
konsekwencjami ruchdw migracyjnych, zwtaszcza tych dotyczacych przemieszczania si¢ sity
roboczej. Stad tez, w pierwszym rozdziale podjgto si¢ charakterystyki migracji,
przedstawienia historii ruchow migracyjnych, powigzan migracji z demografig panstw, ktore
staly si¢ punktem wyjscia do analizy polskich emigrantow. Liberalizacja przepisow i1 otwarcie
granic odbilo si¢ jednak niekorzystnie na rejestrowaniu wielkos$ci migracji w poszczegdlnych
krajach. Cigzko jest bowiem zdoby¢ obecnie rzetelng i doktadng wiedz¢ dotyczaca natgzenia,
charakteru i konsekwencji ruchéw migracyjnych. Sg one bowiem zjawiskiem dynamicznym,
przez co sporzadzane raporty czy tez prezentowane przez instytucje panstwowe dane szybko
ulegaja dezaktualizacji, badz dotycza wylacznie zjawisk z przesztosci.

W ramach drugiego rozdziatu pracy udato si¢ zebra¢ niezbedne wiadomosci i dane
statystyczne, ktore umozliwity przedstawienie i charakterystyke polskich migracji, zarowno
przed, jak i po przystgpieniu Polski do Unii Europejskiej. Warto podkresli¢, iz polscy
emigranci stanowig stosunkowo duza grupe sposrdéd innych europejskich migrantow w
dzisiejszych czasach, stad tez badania zwigzane z Polakami na obczyZnie sa uwazane za
bardzo ciekawy obszar badawczy. Dlatego tez, w trzecim rozdziale zaprezentowano rezultaty
przeprowadzonych przez autorke pracy badan ankietowych na grupie badawczej ztozonej z
polskich emigrantow w Wielkiej Brytanii. W tej czgsci opisana zostala metoda badawcza,
scharakteryzowano takze dobor pytan do ankiety, ponadto znalazty si¢ w nim takze
dostrzezone zalezno$ci, a wykonane testy istotnosci, umozliwity zwrdcenie uwagi na ciekawe
powigzania wystgpujagce pomiedzy badanymi zmiennymi. Rezultaty o6w analizy

przeprowadzonej na grupie badawczej ztozonej z 332 respondentdw sktaniajg do refleks;ji.
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Rozdzial 1. Konsekwencje przeplywu sily roboczej

1.1. Miedzynarodowe przeplywy zasobow pracy

Miedzynarodowe przeplywy zasobdw pracy, inaczej: migdzynarodowe przeptywy sity
roboczej stanowia mig¢dzynarodowe przeptywy czynnikdéw produkcji. Obok nich wyréznié
mozna takze transfer kapitatu poprzez miedzynarodowa dziatalno$¢ pozyczkowa oraz
mi¢dzynarodowe powigzania taczace si¢ z powstawaniem korporacji wielonarodowych.
Poréwnujac 6w czynniki do handlu migdzynarodowego mozemy stwierdzi¢, iz generuja one
wiece] problemow politycznych, gléwnie poprzez wigksze restrykcje (np. ograniczenia
migracji, $cista regulacja inwestycji firm wielonarodowych). '

Migdzynarodowe przeplywy sily roboczej zwane s3 réwniez migracja zewnetrzng.
Pojecie migracja definiowane jest jako ,,proces przemieszczen przestrzennych ludzi, zmiany
miejsca zamieszkania (pobytu) osob, ktore przenosza si¢ z miejsca pochodzenia (miejsca
wyjazdu) do miejsca przeznaczenia (miejsca przyjazdu). Obecnie 6w zjawisko zwigzane jest
ze zmiang miejsca zamieszkania (pobytu statego lub czasowego) polaczone z przekroczeniem
granicy administracyjnej podstawowej jednostki terytorialnej. Migracja jest zatem zmiana
gminy zamieszkania lub w przypadku gminy miejsko-wiejskiej przeniesienie si¢ z terenow
miejskich do wiejskich tej gminy lub odwrotnie”.* Nalezy tutaj réwniez nadmienié, iz zmiane
kraju zamieszkania tak samo kwalifikuje si¢ jako migracj¢. ONZ przedstawit ten termin
prosciej, charakteryzujac ja jako proces zwigzany ze zmiang pobytu i miejsca zamieszkania na
okres roku badz dluzszy. W skali miedzynarodowej moze by¢ przedstawiany w dwdch
wymiarach:

e cmigracji — ma ona miejsce wowczas, gdy opuszczane jest przez ludzi dotychczasowe
miejsce zamieszkania w celu osiedlenia si¢ w innym kraju;
e imigracji — gdy do danego kraju naplywaja osoby z innych krajéw w celu
zamieszkania.’
Mozemy zatem zauwazy¢, iz emigracja osob z jednego kraju wptywa na wzrost imigrantdw w
kraju, do ktorego 6w osoby si¢ przenosza i odwrotnie.
Jesli chodzi o zjawisko emigracji, J. Black w Stowniku Ekonomii rozumie je jako

przemieszczenie si¢ jednostki z jednego miejsca do drugiego. Autor nie dokonuje

' P.R. Krugman, M. Obstfeld, Ekonomia migdzynarodowa. Teoria i polityka, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2007, s. 225 i nast.

% Nowa encyklopedia powszechna PWN. Tom 4, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1996, s. 214.

3 J. Sotdaczuk, Z. Kamecki, P. Bozyk, Miedzynarodowe stosunki ekonomiczne. Teoria i polityka, Panstwowe
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 1987, s. 100-104.
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szczegotowe] wyktadni tych miejsc. Mozna zatem przyjac, iz emigracja to takze zmiana
miejsca zamieszkania w obrebie jednego kraju, regionu, wojewédztwa.! Niemniej jednak w
jezyku potocznym emigracja jest rozumiana jako wyjazd za granice, do innego kraju.

Definicja emigracji zostala takze przedstawiona w Encyklopedii PWN, gdzie termin
ten oznacza ,,odptyw” ludzi za granicg, z jednego regionu do drugiego. Podkres$la ona jednak,
iz, aby méc méwi¢ o zjawisko emigracji taki wyjazd musi by¢ staty lub dlugotrwaty.” Ow
przestanka wydaje si¢ by¢ zasadna, bowiem wyjezdzajac za granice np. na wakacje tez
musieliby$my taki wyjazd okresla¢ jako emigracje, a tak si¢ nie dzieje. Wobec powyzszego
emigracja jest zjawiskiem zwigzanym z przemieszczeniem si¢ ludnosci, wyjazdem za granice,
ale na dluzszy okres, przynajmniej kilkumiesigczny. Ponadto nalezy takze dodaé, ze, aby
méwi¢ o tym zjawisku, musi istnie¢ okreslony motyw wyjazdu. Zwykle emigracja jest
utozsamiana, mdowiac lapidarnie, z ucieczka z kraju w celach zarobkowych, w celach
poprawienia standardu zycia.

Nieco inna definicja emigracji zostata przedstawiona przez Osrodek Badan nad
Migracjami. Emigracja jest definiowana jako wyjazd — inny niz turystyczny, wypoczynkowy.
Moze to by¢ zatem kazdy wyjazd, ktdry nie ma znamion turystycznych. Powyzsza definicja
jest bardzo ogdlna, bowiem mozna wnioskowaé, iz wyjazd do rodziny, np. na okres kilku
miesiecy takze nalezy traktowaé jako emigracje.’

Reasumujac powyzsze rozwazania nalezy przyjac, iz emigracja to wyjazd poza granice
danego kraju, ktéorych motywem sa czynniki inne niz turystyczne. Jednocze$nie, nalezy
podkresli¢, iz jest to wyjazd trwajacy od kilku do kilkunastu lub kilkudziesi¢ciu miesigcy lub
nawet lat. Emigracja jest zatem zjawiskiem, ktore takze jest niejako procesem. Osoba
emigrujaca zaczyna w ten sposob swoj nowy etap w zyciu.

W literaturze przedmiotu spotykane sa rozne klasyfikacje migracji. Jednym z
istotniejszych podzialdéw wydaje si¢ by¢ podzial migracji zwigzany z czasem jej trwania.
Zostatl on przedstawiony na rysunku nr 1.

Z kolei, warto przedstawi¢ takze podziat migracji zaproponowany przez Uni¢ Europejska

1 ONZ. Zgodnie z ta klasyfikacja wyrdznione zostaty:
e migracje dlugookresowe — majag miejsce w przypadku pobytu poza krajem
macierzystym przez okres nie krdtszy niz dwanascie miesigcy, przy jednoczesnym

zamiarze w przyszlosci powrotu;

*J. Black, Stownik ekonomii, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2008, s. 236.

> Encyklopedia Popularna PWN, Warszawa 1999, s. 206.

6 Metodologia badania migracji z Polski, Osrodek Badah nad Migracjami Wydziat Nauk Ekonomicznych
Uniwersytet Warszawski, Warszawa 2007, s. 19.
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migracje krétkookresowe — pobyt poza krajem macierzystym w okresie krotszym niz
12 miesiecy, s3 to czegsto wyjazdy sezonowe czy tez o charakterze cyrkulacyjnym (w
okresie roku wyjazdy i przyjazdy do kraju macierzystego);

migracje definitywne — wyjazd na state, bez zamiaru powrotu do kraju macierzystego.’

Klasyfikacja migracji ze wzgledu na czas jej trwania

Migracje

Stale [ Powrotne | Wahadlowe ’ (Okolicznoéciowe\
Bezpowrotny Po Wyjazdy do
wyjazd za Okrce;;girzaym . . rodzi}rlljy, Wycelach
anic iedzi
s emigranci ¢ : n Zwigzane ze ) odwlled_zm, na
powracaja do Zwiazane z szkola ‘. wasacicilp, 7
kraju prace Np.
Emigranci studiowanie
czesto bywaja w trybie
w swoim kraju zaocznym za
macierzystym, granica,
jednoczesnie wyjazdy w
pracujac za ramach
granica wymiany
L ) | miedzynarodo
wej

Zrodlo: opracowanie whasne na podstawie: A. Barwifiska-Matajowicz, K. Puchalska,

Migdzynarodowe przeplywy kapitatu 1 sity roboczej, Wydawnictwo Uniwersytetu
Rzeszowskiego, Rzeszow 2010, s. 81.
Jako inne istotne kategorie w temacie migracji zewn¢trznych (czyli

mig¢dzynarodowych) warto wymienié:

reemigracje — emigranci wracaja wowczas do ojczyzny, po wczesniejszym jej
opuszczeniu, ktore bylo dobrowolne;

repatriacje — w przeciwienstwie do reemigracji emigranci wracaja do ojczyzny po
przymusowym jej opuszczeniu w przesztosci. Ow proces laczy sie z przywracaniem
praw obywatelskich dla tych osob;

uchodzstwo — jest ono nazywane przymusowa emigracja, najcz¢sciej zwigzang z

wojnami, rewolucjami, konfliktami politycznymi itp.

7 B. Ktos, Migracja zarobkowa Polakéw do krajéw UE, Biuro Analiz Sejmowych nr 2, Infos 2006, s. 2.
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1.2.  Historia Swiatowych migracji

W historii ludzkosci migracja miala miejsce od zawsze. W starozytnosci wigzata si¢ z
walka o przetrwanie i koczowniczym trybem zycia. Powodem przemieszczania si¢ ludnosci
byt klimat i jego zmiany oraz wystgpowanie niewystarczajacej ilosci pozywienia w danym
miejscu. Najczesciej wybieranymi terenami, na ktdrych osiedlano si¢ byty tereny nadmorskie,
przyrzeczne czy inne blisko wodnych akwendéw. Zapewnialy one bowiem pokarm i zyzng
glebe oraz mozliwos$ci nawadniania pél w celach ich uprawy.

Migdzy kontynentami zacze¢to migrowaé dopiero po wielkich odkryciach
geograficznych. Byta to migracja o zasiedlenczym i pionierskim charakterze, a zakonczenie
zagospodarowywania kontynentdw poza Europa oraz wystgpienie europejskiej rewolucji
przemystowej (co wigzato si¢ z powstaniem w jej konsekwencji wolnych zasobow pracy)
zapoczatkowaly czas masowych migracji (pierwsza potowa XIX w.). Osobami emigrujacymi
byli gtéwnie zrujnowani drobni chtopi oraz bezrobotni mieszczanie (utrata pracy w wyniku
rozpowszechniania maszyn). W konsekwencji lata 1820-1914 to 47 mln Europejczykdéw na
innych kontynentach. Gléwnie Brytyjczycy, Irlandczycy, Niemcy czy takze Wtosi,
Portugalczycy, Polacy i inni mieszkancy Europy Srodkowo-Wschodniej. Podstawowymi
kierunkami byty Stany Zjednoczone, Kanada, Australia, Nowa Zelandia, Brazylia czy
Argentyna. Nastepne dziesi¢ciolecia rowniez wigzaty si¢ z masowymi migracjami ze starego
kontynentu. Pomiedzy zakonczeniem I wojny swiatowej, a latami 30. XX w. (wielki kryzys
ekonomiczny) migrowato 16 min osob. Do II wojny §wiatowej emigrantami byly zazwyczaj
osoby bez wyksztatcenia, z brakiem umiejetnosci porozumiewania si¢ w jezykach obcych,
czgsto opuszczajac swoja ojczyzne bez sprecyzowania docelowego panstwa imigracji. Czgsto
byly to masowe ruchy zwigzane z wystgpujacymi w panstwach kryzysami ekonomicznymi,
ubostwem, wojnami czy tez przes§ladowaniem, a takze systemami politycznymi. Do II wojny
swiatowe] liczba osOb migrujacych zmniejszyta sie, jednak wraz z jej zakonczeniem
wznowity si¢ szerokie ruchy migracyjne. Zaczat zmienia¢ si¢ charakter migrantow — swoje
kraje zaczely opuszczaé bowiem tez osoby wyksztatcone, wykwalifikowani specjalisci,
znajacy przynajmniej podstawy jezyka kraju przyjmujacego. Warto tez doda¢, iz II wojna
$wiatowa wigze sie z przymusowymi przesiedleniami m.in. obywateli Polski czy Niemiec.®

Europa Zachodnia stata si¢ istotnym celem migdzynarodowych ruchéw migrantow w

latach 1950-1973. Po wojnie nastgpit szybki rozwoj gospodarczy w Niemczech, Szwajcarii,

¥ P. Bozyk, Miedzynarodowe stosunki ekonomiczne. Teoria i polityka, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne,
Warszawa 2008, s. 98 i nast.
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Francji 1 krajach Beneluksu, czego konsekwencja braki demograficzne wystepujace w tych
krajach zaczely by¢ uzupetniane emigrantami dla ktorych zostaly otworzone granice tych
panstw. Byli to gléwnie Europejczycy z potudnia, potem z Turcji i krajéw Pétnocnej Afryki.
Lata 1965-1990 dla krajow rozwijajacych si¢ to wzrost imigracji z prawie 50 mln do 65,5mln,
a dla krajow uprzemystowionych z 30,4 mln do 54,2 mln. Na $wiecie w okresie pomigdzy
1975 a 1985 rokiem nieznacznie spadla liczba emigrantéw, natomiast juz w roku 1990
powrdcita do rozmiaru emigracji z 1965 r. Gléwne osrodki migracji pomigedzy 1965-1990 to
m.in. Stany Zjednoczone, Australia, Wybrzeze Kosci Stoniowej czy kraje Bliskiego Wschodu
obfite w rope naftowa. Inne wielkosci migracji zostaly ukazane przez specjalistyczne
statystyki (SOPEMI) 1 odnosza si¢ one do 14 krajow OECD. Wykazaty one 0,4 mln przyrost
imigrantdw z 1980 do 1995 r. oraz wysokie wahania strumieni migracyjnych, np. rok 1985 to
1,6 mln oséb, 1990 to 3,4 mln i 4,4 min w roku 1995. Jednak wedhug ekspertow dane na
temat mi¢dzynarodowej migracji to uogdlnienia, ktorymi objete jest zaledwie 45% Swiatowe]
migracji. Nie da si¢ bowiem zbada¢ catej swiatowej migracji, zwlaszcza utrudnione to jest
patrzac na historyczne migracje, gdyz cigzko tak naprawd¢ oszacowaé imigrantow ukrytych,
przebywajacych nielegalnie na terytorium danego kraju.’

Wspotczesnie, po II wojnie $wiatowej mamy do czynienia z migracja wewnatrz
Europy z takich krajow, jak Turcja, Grecja, panstwa Pétwyspu Balkanskiego, Algieria,
Maroko, Tunezja do Europy Zachodniej (gt. Niemcy, Francja, Holandia, Luksemburg, Belgia,
Wiochy, Szwajcaria). Jako inng grupe migrujaca przedstawia si¢ Kore¢ Poludniowa,
Wietnam, Filipiny, Meksyk, Brazyli¢, Chile, Kolumbi¢ i1 Peru, a kierunkiem ich migracji jest
USA, Kanada i Australia. Wielka Brytania to kraj przyjmujacy emigrantow swoich bytych
kolonii takich, jak Indie, Pakistan czy Sri Lanka. Jako inny kierunek ruchéw migracyjnych
imigranci ze Sri Lanki, Indii, Pakistanu 1 Egiptu obierajg kraje obfite w zasoby ropy naftowe;j
— Kuwejt, Zjednoczone Emiraty Arabskie czy Arabie Saudyjska. Europa Srodkowowschodnia
jest takze opuszczana dla wyjazdéw emigracyjnych do USA, Kanady, Nowej Zelandii i
Australii.'

Rok 2004 byt przetomowy dla Unii Europejskiej, gdyz nastapito jej powiekszenie o 10
panstw (Cypr, Czechy, Estonia, Litwa. Lotwa, Malta, Polska, Stowacja, Stowenia, Wegry).
Trzy lata pozniej dotaczyly kolejno Butgaria i Rumunia. W zwigzku z fundamentalng zasada

Unii Europejskiej o swobodzie przemieszczania si¢ osob, kraje UE-15 umozliwily w bardziej

’ B. Liberska (red.) Globalizacja. Mechanizmy i wyzwania, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa
2002, s. 298-300.
'°P. Bozyk, Miedzynarodowe. .. op.cit., s. 99.
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lub mniej restrykcyjny sposob dostep do swoich rynkdw pracy oraz systemu zabezpieczenia
spotecznego dla nowych krajow Wspolnoty. Od poczatku deklaracje otwarcia rynkow pracy
ogloszone zostalty w Irlandii, Wielkiej Brytanii i Szwecji. Wigcej informacji o tym, co

nastgpito po 2004 roku znajduje si¢ w Rozdziale 2.
1.3. Demografia XX i XXI w. w kontekscie emigracji, trendy

100 lat temu $wiatowa populacja oscylowata na 1,5 biliona ludzi. W poréwnaniu z
tamtym okresem, wzrosta juz pieciokrotnie. W latach 1970-2005 nastapito podwojenie liczby
emigrantéw na $wiecie — z 81,5 mln do 191 min."" Szacuje sie, ze obecnie populacja wynosi
7,2 biliona, z czego 232 miliony ludzi to migdzynarodowi emigranci, ktdrzy zyja poza krajem
swojego urodzenia. Reprezentuja oni 3% s$wiatowe]j populacji. Wsrdd 6w emigrantéw 59%
zyje w krajach bogatych i rozwinigtych na potnocnej potkuli, podczas gdy na potudniowe;j
potkuli rozwdj nabiera rozpedu. Natomiast inne 740 miliona ludzi na swiecie (10% $wiatowej
populacji) jest wewnetrznymi emigrantami, ktorzy przemiescili si¢ z jednego regionu kraju do
drugiego, osiedlajac si¢ tam. Dla wielu oséb zyjacych w krajach o $rednich lub niskich
dochodach, wewnetrzna mobilnos¢ — zwykle opierajgca si¢ na przemieszczeniu z obszarow
wiejskich do miejskich, stala si¢ alternatywa dla emigracji.'®

Rozwoj ekonomiczny w XXI w. cechuje si¢ wysokim wzrostem w $rednio i nisko
rozwinietych krajach i nizszym wzrostem w panstwach wysoko rozwinigtych. Podazajac za
trendami charakteryzujacymi ostatnie dwie dekady, mozna stwierdzié, iz wigcej ludzi udato
si¢ wyjs$¢ ze skrajnego ubostwa i coraz wigcej 0sOb zaczyna zy¢ w klasie sredniej obecnych i
przysztych gospodarek wschodzacych. W wielu z tych krajow, z pewnoscia spadnie liczba
emigrantdw do Europy, Pdlnocnej Ameryki czy Australii lub nawet bedzie miata miejsce
migracja powrotna z 6w regionow do kraju macierzystego.

Zmiany demograficzne zachodzace w XXI w. sa uksztaltowane poprzez spadajaca
liczbe urodzen oraz dtuzsza zywotno$¢. To wiasnie te dwa trendy, cho¢, wydawatoby si¢
niepowigzane ze sobg — razem wpltywaja na starzenie si¢ spoteczenstwa w skali globalnej oraz
na produkcje gospodarcza, rynek pracy czy system opieki.

Konwergencja gospodarcza 1 rosngce dysproporcje demograficzne beda miaty wptyw
na przyszlos¢ polityki migracyjnej, podnoszac stawke dla wykwalifikowanych 1 srednio

wykwalifikowanych pracownikow. Wiele wysoko rozwinigtych krajow 1 gospodarek

""" J. Brzozowski, M. Szarucki, Ekonomiczne skutki transferowania zarobkéw przez emigrantow [w:]
Gospodarka Narodowa nr 3/2010, Kolegium Analiz Ekonomicznych SGH, Warszawa 2010, s. 66.

"2 R. Munz, Demography and migration: an Outlook for the 21st Century, Policy Brief no. 4 , Migration Policy
Institute, Washington 2013, s. 2.
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wschodzacych opiera swoje gospodarcze i1 fiskalne modele na zalozeniu, Zze obecne
demograficzne realia stabilizuja populacje lub usprawniaja i kontynuuja ich rozwoj. Decyzje
dotyczace planowania i finansowania oraz orzeczenia w sprawie opieki spotecznej, gtdéwnie
opieki zdrowotnej czy emerytur, czesto sa opierane na tych zatozeniach."
Badajac §wiatowe gospodarki, ich rozwoj oraz problemy z jakimi si¢ zmagaja, mozna
pokusi¢ si¢ o przedstawienie dwoch obecnych trendow, majacych wplyw na migracje.
14

Zaliczy¢ do nich mozna ™

1. Wazrost konkurencji w obrebie wykwalifikowanej sily roboczej

Coraz wigcej panstw zaczyna bra¢ udzial w globalnym wyscigu po ludzkie talenty i
umiejetnosci. Dajmy tutaj na przyktad Chiny, ktore juz zaczely aktywnie poszukiwaé wysoko
wykwalifikowanych ekspertéw z zagranicy (warto tu nadmienié, iz liczba zagranicznych
pracownikéw w Chinach jest wcigz stosunkowo niska). Juz w nie tak odleglej przysztosci w
Chinach wystapi spadek liczby ludnosci w wieku produkcyjnym, co zaowocuje wzrostem
zapotrzebowania na srednio 1 nisko wykwalifikowanych pracownikéw, a takze na
pracownikow o wysokich kwalifikacjach, stwarzajac konkurencje Europie, Pdinocnej
Ameryce czy Australii w zakresie sily roboczej 1 prezentowanych przez nig umiejetnosci.

2. Zmiany wzorcOw wzrostu gospodarczego

Wzrost gospodarczy przeskoczyt z krajow o wysokim poziomie rozwoju do panstw
sredniozamoznych i tych o niskim dochodzie. Zgodnie z Migdzynarodowym Funduszem
Walutowym, wzrost Produktu Krajowego Brutto w krajach rozwinigtych zmalat z 2,9%
rocznie (lata 1980-1999) do 1,8% (lata 2000-2013). W krajach wschodzacych natomiast
roczny wzrost PKB w latach 1980-1999 wynosit 3,6% , w kolejnych natomiast tempo
rozwoju niemalze si¢ podwoito (lata 2000-2013 — 6,1%). Zauwazamy tutaj, ze z krajow
poczatkowo przyjmujacych emigrantéw, ludzie zaczynaja wyjezdza¢ do tych o wyzszym
potencjale rozwoju, czyli wschodzacych. Analizy empiryczne pokazuja, ze, $rednio, tylko
kraje z PKB nizszym niz 9000$ miaty negatywne saldo migracji (Srednie roczne przeptywy

netto).
1.4. Bariery emigracji

Podejmujac si¢ tematu emigracji, nie mozna przeoczy¢ scharakteryzowania barier
wystepujacych dla osdb, ktére opuszczaja swoj kraj. Bowiem z procesami migracyjnymi,

gldwnie tymi przybierajacymi masowy charakter, moga si¢ wigza¢ problemy polityczno-

1 . .
3 Tamze, s. 2 i nast.
' Tamze, s. 5 i nast.
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spoleczne oraz konflikty, nie wykluczajac rdwniez w niektorych przypadkach takich kwestii
jak ksenofobia, ktéra moze nasila¢ si¢ wraz z przyjazdem emigrantow. Rzady panstw, do
ktérych naplywa emigracja moga stawia¢ bariery w zwigzku z niekontrolowanym naptywem
obcokrajowcéw. Ow kwestie sa regulowane przez (abstrahujac od prawa wewnetrznego)
umowy mi¢dzynarodowe, wlaczajac tu takze te zwigzane z readmisja.

Readmisja to zjawisko polegajace na odsytaniu nielegalnych emigrantow z panstwa
przyjmujacego do ich kraju ojczystego. Jesli chodzi o Uni¢ Europejska, postanowienia
traktatu z Amsterdamu regulujg ten problem wewnatrz wspdlnoty. 2 grudnia 1999 r. Rada
Unii Europejskiej w wyniku wejscia w zycie ow traktatu podjeta uchwale dotyczaca wtasnie
klauzul readmisyjnych w umowach wspolnot europejskich, a takze tych mieszanych.

Emigrujacy na swojej drodze moga spotyka¢ rdznego rodzaju przeszkody,
ograniczajace, a nawet w niektorych przypadkach zatrzymujace zjawisko migracji do danego
kraju. Moga nimi byé np.'*:

e klimat, uksztattowanie terenu, miejsca o zagrozeniu trzgsieniami ziemi, wybuchami
wulkanéw, tsunami czy wystgpieniu innych kataklizmow;

e znaczne odleglosci, przez ktore emigrant musi ponies¢ wysokie koszty zwigzane z
przeniesieniem si¢;

e jezyk oraz brak mozliwosci porozumienia si¢ w innym jezyku jak ojczysty (np. po
angielsku);

e inna religia i zwyczaje wystepujace w kraju przyjmujacym,;

e panujgce warunki sanitarne 1 higiena, wystgpujace choroby, jadowite zwierzeta itp.;

e bariery psychologiczne zwigzane ze strachem przed nieznanym,;

e odrebne systemy polityczne jako bariera polityczna, np. ograniczanie emigracji celem

zapewnienia swoim obywatelom zatrudnienia i odpowiednich zarobkdow.

Warto na koniec doda¢, iz decyzja o emigracji jest dla osoby emigrujacej kosztowna, a
jest mozliwa wdowczas, gdy rozpoczat si¢ juz proces uprzemystowienia gospodarki rodzime;.
To wtasnie dzigki niemu pracownicy maja zapewnione minimum dochodu, a takze wiedzg

umozliwiajaca realizacj¢ przedsigwzigcia zwigzanego z wyjazdem emigracyjnym.

> E. Oziewicz (red.) Przemiany we wspbtczesnej gospodarce $wiatowej, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne,
Warszawa 2006, s. 130.
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1.5. Miedzynarodowa migracja pracy — przyczyny

Przyczyny migracji ulegaty zmianom si¢ przez lata. Mozna stwierdzi¢, iz niektore z

nich pozostaty niezmienne, natomiast inne nie maja w dzisiejszych czasach takiego samego

znaczenia, jakie mialy lata temu (np. migracja zarobkowa w VIII 1 XIX w. miata catkowicie

inny charakter jak obecnie). Oczywiscie, wszystkich migracji nie mozna jednak sprowadzaé

wytacznie do czynnika ekonomicznego. Nie mozna jednak zaprzeczy¢, ze ten czynnik jest

jednym z najwazniejszych 1 najczesciej wystepujacych.

Ekonomiczne przyczyny migracji:'°

a)
b)
c)

d)

g)

h)
)

rozwoj gospodarczy na swiecie 1 wysokos¢ ptac sg zroznicowane;

ubostwo w kraju macierzystym;

pomig¢dzy krajami wystepuja réznice szeroko rozumianych kosztéw, takich jak
np. podatki, wydatki na transport itp.;

w niektorych krajach wystepuja lepsze mozliwosci ksztalcenia niz w
pozostatych, podobnie jest z poprawa sytuacji materialnej dzieci;

w kraju macierzystym wystepuje brak perspektyw znalezienia pracy dla ludzi
mtodych, §wiezo po studiach;

zapotrzebowanie na okreslone zawody jest rézne dla wielu panstw, stad tez
wystepujace trudnosci znalezienia pracy dla niektérych zawodows;

ograniczone mozliwosci rozwoju dla oséb tworczych, ludzi nauki i kultury w
kraju ojczystym;

ze warunki mieszkaniowe;

sita nabywcza walut obcych i kwestie z tym zwigzane.

Na podstawie wymienionych powyzej przyczyn ekonomicznych majacych wptyw na

decyzje o emigracji mozna przedstawi¢ gtdowne motywy sktaniajace do opuszczenia kraju:

osoby bezrobotne szukajg pracy za granicami kraju;
osoby pracujagce zawodowo nie s3 zadowolone ze swoich aktualnych
dochodéw i1 daza do uzyskania wigkszego wynagrodzenia, w tym celu

emigruja;

' R. Orlowska, Migracje zasoboéw pracy w skali miedzynarodowej [w.] E. Oziewicz (red.), Przemiany we
wspotczesnej gospodarce, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 2006, s. 130 — 132.
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osoby pracujace maja ograniczone mozliwosci podnoszenia swoich
kwalifikacji zawodowych w kraju czy tez nabycia do$wiadczenia
zawodowego, stad tez decyduja si¢ o wyjezdzie za granicg;

w zwigzku z brakiem popytu na osoby wyksztalcone w danym zawodzie,
opuszczaja one kraj, w celu znalezienia mozliwosci spetnienia zawodowego
na obczyznie;

osoby przedsiebiorcze, aby zatozy¢ wilasng firme¢, emigruja, ze wzgledu na
ponoszone koszty zaktadania i utrzymania firmy w innym panstwie, gdzie sa
one nizsze (np. podatki);

koszty utrzymania (czynsz, koszty jedzenia, optaty za gaz/prad/wode, podatki)
w innych panstwach sga nizsze (w stosunku do zarobkow) niz w kraju

macierzystym, co tez sklania osoby do opuszczenia kraju, w konsekwencji

czego s3 w stanie wygenerowaé wigksze oszczednosci.

Poza ekonomicznymi, wyst¢gpuje wiele innych czynnikow, ktére maja wpltyw na

zmian¢ miejsca zamieszkania, zwigzang z wyjazdem zagranicznym w celu poszukiwania

pracy.

. . .. 17
Pozaekonomiczne przyczyny migracji:

a) polityczne (np. migracje z krajow socjalistycznych lat 50., koncu lat 60. czy na

poczatku lat 80.): sytuacja polityczna w kraju macierzystym 1 przyjmujacym; represje;

brak stabilnosci systemu spoteczno-politycznego, korupcja;

brak poczucia bezpieczenstwa we wlasnym kraju;

dyskryminacja praw cztowieka;

wojny, zagrozenia wojnami, atakami terrorystycznymi

sytuacja na arenie mi¢dzynarodowej;

problemy etniczne w kraju macierzystym, zbrojne konflikty etniczne;
dyskryminacja mniejszosci narodowych;

konflikty zwigzane z religia;

studia — lepsze warunki i1 perspektywy po ukonczeniu uczelni zagranicznych;

przyczyny demograficzne, takie jak brak réwnowagi w strukturze ludnosci

ptei 1

wieku, wysoki przyrost naturalny, przeludnienia, nadwyzka oséb w wieku

produkcyjnym,;

Y Tamze, s.132 i nast.
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k) przyczyny zwigzane z obowigzujacym prawem w kraju macierzystym i
przyjmujacym, np. uregulowania dotyczace przekraczania granic, utatwienia zwigzane
z otrzymaniem wiz czy paszportéw; podejscie prawne do oséb spoza kraju, ktore nie
maja uregulowanego prawnie statusu; ogolne przepisy imigracyjne, a takze te, ktore
dotycza statusu uchodzcow 1 ich uprawnien;

1) przyczyny historyczne, ktore wiaza si¢ z istnieniem licznych osrodkéw emigracji;

m) przyczyny rodzinne - cztonkowie rodziny czy tez znajomi przebywajacy za granica
umozliwiaja tatwiejsza asymilacje w nowym otoczeniu, zapewniaja wzgledne
bezpieczenstwo, co moze bezposrednio wplywaé na podjecie decyzji o wyjezdzie

przez osobg emigrujacay.

Po zebraniu wszystkich czynnikbw w jedno miejsce, mozna je pogrupowaé w
wypychajace (push factors) oraz ciggnace (pull factors). Czynniki wypychajace sa zwigzane z
negatywna sytuacja w kraju macierzystym, ktéra rzutuje na decyzje o jego opuszczeniu,
natomiast czynniki ciaggngce przyciagaja emigrantéw do wyjazdu poza granice swojego kraju.

Najwazniejsze czynniki push i pull zostaty podsumowane w ponizszej tabeli.

Tab. 1. Czynniki migracji

WSB-NLU
2014

Motywy emigracji Czynniki ,,wypychajace” Czynniki ,,ciagnace”
* ubdstwo o wicksze mozliwosci
* wysoka stopa rozwoju osobistego;
bezrobocia e wigksze mozliwosci
* niski poziom rozwoju zawodowego
Motywy natury wynagrodzenia place (nabierania nowych
ekonomicznej oraz ® wysoki przyrost doswiadczen)
demograficznej naturalny e wyzsze
niska jakos¢ lub brak wynagrodzenie
podstawowej  opieki (lepszy standard
medycznej zycia)
nieefektywny system
edukacji
wystepowanie wysoki poziom
konfliktow; bezpieczenstwa
Motywy polityczne brak stabilnosci stabilnos¢ polityczna
politycznej; poszanowanie  praw
brak poczucia cztowieka;
bezpieczenstwa; przestrzeganie
14
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zagrozenia dla
zdrowia i zycia
nagminna
korupcja/tamanie
prawa przez
wyzszych
urzednikow;
famanie praw
cztowieka, w tym
miedzy innymi jego

obowiazujacych
przepiséw prawa;

dobr osobistych;
przejawiajaca si¢ wysoki stopien
dyskryminacja na tle tolerancji,
Motywy spoleczne oraz religijny, etnicznym poszanowanie
kulturowe oraz kazdego bez wzgledu
$wiatopogladowym; na jego pochodzenie,

wiar¢ oraz orientacj¢
seksualna;
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie: A. Mansoor, B. Quillin, Migration and

Remittances, Easter Europe and the former Soviet Union, Bank Swiatowy 2006.

Wspotczesnie jednak wigkszo$¢ migracji na $wiecie ma wymiar ekonomiczny.
Decyzj¢ o migracji mozna podja¢ w oparciu o analiz¢, zblizong do tej przeprowadzanej
odnosnie podjgcia si¢ zagranicznych inwestycji. Bowiem migracja jest wlasnie inwestycja,
inwestycja w lepsze zycie, zarobki, owocna 1 interesujaca przysztos¢, realizacj¢ marzen itp.
Kosztami takiej inwestycji sg np. wydatki poniesione na podrdz, na mieszkanie, na okres w
ktorym poszukuje si¢ pracy w nowym miejscu czy tez strata bedaca wynikiem rezygnacji z
zarobkéw w kraju w czasie emigrowania do innego panstwa. Innymi kosztami, ktorych nie da
si¢ w jakikolwiek sposob zmierzy¢ jest roztgka z rodzing, przyjacidlmi czy otoczeniem na
rzecz aklimatyzowania si¢ w nowym srodowisku, co moze mieé takze negatywny wptyw na
zdrowie psychiczne. Mozna tu takze doda¢ nauke obcego jezyka czy rezygnacje ze swoich
przyzwyczajen kosztem przyswojenia zwyczajow danego miejsca (np. zwyczaje zywieniowe,
zakupowe, mieszkaniowe, rozrywka itp.). Oczywiscie, 6w koszty sa wynagradzane
korzysciami plynagcymi z wyzszych zarobkéw i dochoddéw podmiotu. Tak jak ze zwykla
inwestycja, mozna rowniez oszacowa¢ wewnetrzng stopg zwrotu z decyzji emigracyjnej. Gdy
jest odpowiednio wysoka, pokrywajac koszty emigracji (takze te pozackonomiczne) to dana
jednostka podejmie decyzje o emigracji. Warto jednak podkresli¢, iz zazwyczaj osoba, ktdra
mysli o wyjezdzie do pracy, nie dysponuje wszystkimi informacjami i dopiero tak naprawde

po przyjezdzie do panstwa przyjmujacego moze w peini oszacowac zyski 1 straty.

15
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1.6. Miedzynarodowa migracja pracy — skutki

Skutki jakie niesie za soba emigracja mozna przedstawi¢ za pomoca wykresow.
Analize konsekwencji migracji warto omowi¢ dla dwoch sytuacji, mianowicie gdy na rynku
pracy nie wystgpuje migracja sity roboczej (rysunek nr 2) 1, gdy ona wystgpuje (rysunek nr 3).
Aby najlepiej to zobrazowaé nalezy przyjac, ze na swiecie wystepuja jedynie dwa panstwa —
Kraj A 1 Kraj B. Rosnaca krzywa S obrazuje podaz pracy, natomiast malejaca krzywa D

odzwierciedla popyt na prace na rynku czynnikéw wytwérczych.'®
Rys. 2. Sytuacja w kraju przy braku migracji zasobow pracy

Kraj A .
Kraj B

>

W

Zrédto: W. Molle, Ekonomika integracji europejskiej. Teoria, praktyka i polityka, Fundacja
Gospodarcza NSZZ ,,Solidarnos¢ ,,, Gdansk 2000, s. 159

Wystepujacy na powyzszych rysunkach brak migracji pracy obrazuje, iz w Kraju A sa
wysokie zarobki, natomiast w Kraju B niskie. Jest to spowodowane wystgpujacymi na tych
dwdch rynkach warunkami zwigzanymi z podaza i1 popytem. Gdy jednak, w zwiagzku z
wyzszymi zarobkami w Kraju A, Kraj B zaczyna by¢ opuszczany przez czes¢ pracownikow,
ktérzy podjeli decyzje o przyjezdzie do Kraju A. Zobrazowane to zostato na Rysunku 3.

Oczywiscie, nalezy podkresli¢, ze przemieszczenie si¢ z Kraju B do kraju A wigze si¢
z kosztami — oznaczonymi litera C, ktére moga mie¢ charakter ekonomiczny, psychologiczny
itp., dlatego tez w praktyce nie bedzie miejsca na catosciowe wyrdOwnanie ptac. Wigcej
pracownikéw w Kraju A wptynie na obnizenie si¢ ptac w tym kraju, nizsza bedzie krajowa

podaz (M) oraz wyzszy stanie si¢ popyt w tym panstwie (N). Liczba emigrantow z Kraju B w

' E. Oziewicz (red.), Przemiany... op.cit., s. 135.

16



WSB-NLU
2014

c051cd1c991464d886789%ed7bad51938

2014-08-08 08:21:25

21/88
kraju A to réznica pomiedzy M i N. W kraju B natomiast zwigkszaja si¢ ptace, co wptywa na
zmniejszenie si¢ popytu (P) 1 wzrost wielkosci podazy (Q). W tym wypadku, liczba
emigrantdw z kraju B do kraju A to r6znica pomigdzy P i Q. W wyniku przemieszczania si¢

pracownikéw w tych dwéch krajach powstaty nowe krzywe podazy S +m i S —m."

Rys. 3. Sytuacja w kraju z migracja zasobow pracy

Kraj A Kraj B
A N
5
S5-m
E F
oL g
S -
] K Vv T 5
. C R
D 1
k H
u
b D
(] P N P G Q )

Zrodio: W. Molle, Ekonomika... op.cit., s. 159.

Dzigki przedstawionym na rysunkach wykresom mozemy zaobserwowacé, jaki wpltyw
wywotuje migracja na dobrobyt pracodawcéw i pracownikow, jaki panuje w tych obu
krajach. Podsumowane korzysci i straty dla pracownikow i pracodawcow przy wystapieniu
migracji sily roboczej z wczesniej omawianych wykresow, zostaty zaprezentowane w tabeli
nr 2. Pole JEFK obrazuje utracone ptace pracownikow Kraju A (zostaly obnizone), natomiast
w Kraju B ptace rosng z punktu H do punktu R — nadwyzka producenta HRVU. Emigranci
zaczynajg zarabia¢ wigcej niz w kraju rodzimym, poniewaz nawet po odjeciu kosztu C ich
korzysci plasujg si¢ pomiedzy krzywymi S i S —m (pole UVTI). Natomiast dla Kraju A pole
KFL to korzysci netto pracodawcow (sa to stosunkowo duze korzysci). W przeciwnym
kierunku ow fakt odnosi si¢ do pracodawcdw w Kraju B — zmuszeni sg oni placi¢ wigcej za
prace, zatem utworzone pole HRVU jest przekazywane dla pozostatych w kraju rodzimym

pracownikéw, dla emigrantéw pozostaje pole UV

' Tamze, s. 135.
20 Tamze., s. 135
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Kategoria Kraj Korzysci Straty
A X JEFK
Pracownicy B HRVU X
B w stosunku do A UVTI X
A JEFL X
Pracodawcy
B X HRVI

Zrodto: W. Molle, Ekonomika. .. op.cit., s. 161.

Spogladajac na migracje z uj¢cia makroekonomicznego, jej skutki sa pozytywne i

przedstawiajg si¢ nastepujaco:

e przyspiesza dynamike rozwoju gospodarczego;

e powoduje wzrost dobrobytu, zardwno w kraju opuszczanym przez pracownikow, jak i

w kraju ich przyjmujacym.

Rozpatrujac konsekwencje przeptywu zasobow pracy z perspektywy kraju emigracji i

imigracji, maja one zaroOwno wymiar pozytywny, jak i negatywny. Najprosciej przedstawic je

w tabeli.

Tab. 3. Skutki migracji dla kraju emigracji 1 kraju imigracji

Kraj / Skutek

Pozytywny

Negatywny

Kraj emigracji

Sposobnos¢ na zwigkszenie

zasobow

dewizowych

(poprzez przekazy pieni¢zne

Strata zwigzana z wyjazdem

z kraju specjalistow

przesylane rodzinie przez
0soby na emigracji)
Lagodzenie negatywnych | Podnoszenie si¢  sredniej

skutkéw bezrobocia poprzez

wieku pozostajacych w kraju,

WSB-NLU
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zmniejszenie liczby 0séb | co rzutuje na ponoszenie
poszukujacych pracy przez nich kosztow
utrzymania osob na rencie
czy emeryturze.
Utrata naktadow
poniesionych w zwigzku z
ksztalceniem obywateli,
Pozytywny wplyw na ) ) .
ktorzy po ukonczeniu
poziom  wykwalifikowania

powracajacej z zagranicy sity

edukacji opuszczaja kraj, w

ktoérym zostali wyksztatceni

roboczej
Drenaz moézgéw — utrata
cennego kapitatu ludzkiego
o Trudno$¢ w przyspieszaniu
Transfery  pienigzne z ‘ ‘ ‘
) tempa wydajnosci pracy i
zagranicy moga byc¢

wydawane w kraju emigracji

strukturalnych przeksztatcen

w gospodarce

Rosnacy popyt na towary
kraju rodzimego — wigksze
szanse rozwoju dla firm kraju
emigracji w postaci eksportu

do kraju imigracji

Malejaca baza podatkowa —
opuszczenie  kraju  przez
specjalistow (zazwyczaj o
ponadprzecigtnych

dochodach) odbija si¢
negatywnie na wptywach do

budzetu panstwa

Wzrost liczby sity roboczej o

Wzrasta liczba osob, ktore

WSB-NLU
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Kraj imigracji relatywnie  wyzszych  od | poszukuja pracg. Mozliwe
krajowych pracownikow | jest nadejscie okresu zlej
kwalifikacjach (gtdownie | koniunktury — nastgpi wzrost
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zawody niepopularne) bezrobocia

Stwarzane sa mozliwosci
obnizenia naktadéw | Wprowadzenie nowych
ponoszonych w zwigzku z | obyczajow cywilizacyjnych i
ksztatceniem krajowym (w | religijnych, moze rodzi¢ si¢
przypadku imigracji ludnosci | patologia w spoteczenstwie

wyksztalconej)

Bilans platniczy jest

_ _ | obcigzany ze wzgledu na
Zapobiezenie spadkowi ilosci )
) ) masowy odplyw kapitatu
0sob w wieku produkcyjnym | _
pienigznego do rodzimych

krajéw emigrantow

Pobudzanie innowacyjnosci ]
' _ | W przypadku pracownikdéw
gospodarki (gtownie dzigki | ‘
nisko  wykwalifikowanych

przyjazdom 0s0b ] ) )
| zwigkszona jest konkurencja
wyksztalconych i
o na rynku pracy
specjalistow)
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Zrbdlo: opracowanie wlasne.

Warto zwrdci¢ uwage

na zjawisko polegajace na tym, iz ze pracownicy, ktorzy

pozostaja w kraju maja szans¢ na wyzsze dochody, a co za tym idzie eliminowana jest gtéwna

przyczyna wyjazdéw migracyjnych na stale — niskie zarobki. Ponadto, roztadowywane sa

nadwyzki krajowego rynku pracy, dzigki czemu emigracja pozwala ograniczy¢ w jakims

stopniu bezrobocie w kraju opuszczanym. Dzigki temu zmniejszane sg wydatki budzetowe

zwigzane z wyplatami swiadczen dla osob bez pracy. Lagodzenie powstajacych napigé i

konfliktow wystepujacych w zwigzku z problemami znalezienia zatrudnienia w kraju staje si¢

dla wladzy panstwa emigracji tatwiejsze (dzigki odptywowi 0sob bezrobotnych). Jesli chodzi

0 zmniejszanie si¢ zasobow w postaci wykwalifikowanej sily roboczej, jego skutki sa

najczesciej negatywne dla kraju opuszczanego. Kapitat ludzki odgrywa bowiem bardzo wazna

role w krajowych innowacjach czy tez adaptacjach zagranicznych pomystow, a jego odptyw
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odbija sie negatywnie na wzroscie gospodarczym. Ow zjawisko zostalo nazwane drenazem
mozgow. Najbardziej szkodliwe jest w krajach ubogich, gdzie jest mato specjalistow dobrze
wyksztalconych, zatem emigracja z kraju cennego i rzadkiego zasobu odbijaé¢ si¢ bedzie
bardzo niekorzystnie na jego gospodarce. *!

Innym negatywnym dla kraju emigracji skutkiem odptywu specjalistdw jest malejaca
baza podatkowa. Utracona w przypadku wyjazdu tych o0s6b mozliwo$¢ uzyskania
ponadprzecietnych dochodéw ogranicza wplywy budzetowe, co moze si¢ odbi¢ negatywnie
na pokrywaniu publicznych wydatkéw. Oczywiscie, z uplywem czasu powrot emigrantéw z
nowa wiedza czy doswiadczeniem zdobytymi w kraju imigracji moze po czesci
rekompensowaé wczesniejsza strate¢ poniesiong w kraju emigracji w zwigzku z wyjazdem
pracownikéw. Ow zjawisko jest nazywane woéwczas cyrkulacja mézgéw. Powracajacy
pracownicy maja lepsza sytuacje na rynku pracy, co pozwala im osigga¢ wyzsze zarobki. W
zwiazku z osiggnietym przez nich sukcesem, stanowig oni wzorzec, zachg¢cajac inne osoby do
podniesienia kwalifikacji oraz inwestycji w siebie 1 swoje wyksztalcenie. Stymulowany jest
wtedy rozwdj krajowej edukacji 1 rosnie podaz kapitatu ludzkiego na rynku. W sytuacji
pozostania emigrantdw za granicg, czg¢sto ich zawodowe kontakty z krajem odbijaja sie¢
pozytywnie, posredniczagco w postaci kooperacji zwigzanej z handlem, inwestycjami czy
nauka z zagranica. Dzigki tzw. rynkom etnicznym (duzym skupiskom ludzi) tworzonym przez
osoby emigrujace za granica przedsi¢biorstwa opuszczanego kraju majg ulatwionag droge do
rozpoczecia eksportu do kraju imigracji (gtdéwnie towary konsumpcyjne). Popyt zglaszany na
rynku kraju imigracji ze strony emigrantdw z czasem moze otwiera¢ droge promocji
wyrobow z kraju opuszczonego w kraju przyjmujacym, tworzac nowe grupy odbiorcow
(poza emigrantami). >

Inng, warta omdéwienia kwestia, w nawigzaniu do skutkéw emigracji jest naptyw
srodkéw finansowych z kraju przyjmujacego do kraju opuszczonego — transfery pieni¢zne z
zagranicy. Ich ekonomiczne skutki sg rozpatrywane przez wielu badaczy, a wyniki ich analizy
sa rozne 1 brak w nich jednomyslnosci co do produktywnego wydawania tych pieniedzy.
Sceptycy wyglaszaja poglad, iz wicksza czes¢ przekazdw ulega marnotrawieniu. Bowiem
udzielane przez emigrantow wsparcie finansowe dla gospodarstw domowych jest zwigzane z
dorazng konsumpcja, czesto taka, ktora nie jest niezbedna — kupowane sa bowiem dobra

luksusowe (samochdd, urzadzenia AGD itp.). Moze to tez prowadzi¢ do sytuacji, w ktorej

I P. Bozyk, Migdzynarodowe. .. op.cit., s. 100.

2 1. Swierkocki, Zarys ekonomii migdzynarodowej, Polskic Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 2011, s.
98.
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cztonkowie rodziny, otrzymujac staty dochdd w postaci zagranicznych przekazow przestaja
pracowaé. W zwigzku z takim podej$ciem, za korzystne przekazy od emigrantdéw uznawane
sa wylacznie te, ktore majg charakter inwestycyjny czy edukacyjny. Inni naukowcy wysuwaja
poglad, iz zagraniczne transfery finansowe od emigrantdw nie maja istotnego wptywu na
kraje opuszczane. Kolejni natomiast wykazuja, ze transfery od emigrantdw pozytywnie odbity
si¢ na obnizeniu nierownos$ci zwiazanych z dochodami i ubdstwem (Ameryka Lacinska, kraje
Afryki Subsaharyjskiej). %

Przekazy pieni¢zne z zagranicy moga posrednio wpltywaé takze na sytuacje
gospodarcza w postaci zmian w bilansie platniczym. W krajach rozwijajacych si¢ takie
przekazy pieniezne moga by¢ dodatkowym Zréddlem zagranicznej waluty, co bedzie wptywato
na zmniejszenie si¢ deficytu éw bilansu, dziatajac wzmacniajaco na system finansowy, gdyz
wzro$nie kredytowa wiarygodnos$¢ panstwa opuszczanego. Przyktadem takiej sytuacji moga
by¢ np. Indie, doswiadczajagce w latach 90. XX wieku problemow w postaci deficytu
handlowego. Dzieki naptywajacym dewizom od emigrantow, ich wiarygodnos¢ kredytowa na
mig¢dzynarodowym rynku finansowym si¢ zwigkszyta, dzigki czemu zmniejszyty si¢ koszty
zwigzane z zagranicznym zadluzeniem. Oczywiscie, negatywnym skutkiem naptywu do kraju
dewiz moze by¢ aprecjacja kursu wtasnej waluty, czego efektem bedzie spadek zwiazany z
mniejsza konkurencyjnoscig krajowych towarow na rynku zagranicznym, a co za tym idzie
obnizeniu ulegna wpltywy z eksportu. **

Skutki emigracji dla kraju imigracji moga mie¢, tak jak w przypadku kraju emigracji,
dwojaki wymiar. Jako negatywne przedstawia si¢ ponoszenie przez kraj przyjmujacy kosztow
zwigzanych z nauka jezyka, edukacja, opieka medyczng czy pomoca socjalng (gidwnie w
przypadku niewyksztatconych i niezamoznych emigrantéw). Oczywiscie, wzrost wydatkdw
panstwa z tym zwigzanych jest czgSciowo rekompensowany z podatkdw, jakie ptaca
emigranci, jednak zazwyczaj dopiero dluzszy okres charakteryzuje si¢ zrownowazeniem tych
obu strumieni. Nastgpnie osiggana jest nadwyzka poprawiajaca saldo budzetu. Wicksze
trudnosci wystepuja w przypadku obliczenia kosztow ponoszonych na adaptacje ludzi o
roznych kulturach do egzystencji w jednym kraju. Nasuwa si¢ tu konieczno$¢ przytaczenia
emigrantow do istniejacego systemu wartosci, instytucji spotecznych czy politycznych, przy
réwnoczesnym tolerowaniu obyczajow, sposobu bycia czy religii przyjezdnych. Jedna z
przeszkdd jest brak moznosci sprostania przez cudzoziemcdw wymaganiom, jakie sg stawiane

w szkole czy na uczelni. W zwiazku z wystgpujagcym w tym przypadku brakiem

3. Brzozowski, M. Szarucki, Ekonomiczne... op.cit., s. 70-73.
o Tamze, s. 73.
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wyksztalcenia, 6w czes¢ emigrantow wraz z dzieémi 1 rodzinami Zyje na marginesie
spoleczenstwa, uzyskujac mniejsze zarobki, ze zmniejszong perspektywa na znalezienie innej,
lepszej pracy , czy tez korzystajac z oferowanych przez ten kraj transferéw socjalnych.
Zaczyna rosng¢ frustracja 1 niech¢¢ do reszty spoleczenstwa. Problem jest powazny, a jego
potwierdzeniem moze by¢ wystepowanie w Europie dwukrotnie wigkszej stopy bezrobocia
wsrod cudzoziemcdw niz krajowcow.

Gtownie dla krajéw rozwinigtych korzysciami ptyngcymi z naplywu emigrantow
moga by¢ np. ograniczenie starzenia si¢ spoteczenstwa czy ograniczenie spadku liczby
ludnosci. Imigranci bowiem sa czgsto ludzmi mtodymi. Warto tu takze powrdci¢ do kwestii
demograficznej, jaka jest starzenie si¢ spoteczenstwa. W badaniach i prognozach Europa
Zachodnia i USA jest narazona na szybkie starzenie si¢ oraz zmniejszajacg si¢ liczbe dzieci.
Konsekwencje tego odbija si¢ negatywnie na spowolnieniu gospodarek, zmniejszeniu si¢
liczby 0s6b w wieku produkcyjnym w relacji do osob starszych (65 lat i wigcej). Obliczenia
ONZ wykazuja, ze chcac zachowac obecng liczbe ludnosci (mieszczacg si¢ jeszcze w zakresie

bezpiecznego poziomu) w Unii Europejskiej, powinna ona podwoi¢ liczbe imigrantow. »°

* J. Swierkocki, Zarys... op.cit., s.100 i nast.
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Rozdzial 2. Wspolczesne migracje Polakow

2.1.  Zrédla danych statystycznych

Zardwno po, jak 1 przed akcesja jednym z gtéwnych probleméw w charakteryzowaniu
migracji z Polski byt 1 jest brak wystarczajacych danych ilosciowych. Tak naprawde cigzko
jest oszacowac liczbe polskich emigrantow w Europie, dtugos¢ czasu ich pobytu oraz
perspektyw ich powrotu do ojczyzny. Mimo, ze dane o emigracji sg stale gromadzone, nadal
do konca nie mozna podja¢ si¢ ich precyzyjnej oceny. Zweryfikowanie rzeczywistych
rozmiaréw skali emigracji Polakdw jest bowiem zadaniem bardzo trudnym. Wynika tez ono
takze z faktu, iz wiele krajow przyjmujacych nie prowadzi takze rejestracji naptywajacych
pracownikéw lub zaczeto ja prowadzié stosunkowo niedawno.”® Najwazniejsza, a zarazem tez
krytyczng kwestia dotyczacg badan migrujacych jest zbieranie danych statystycznych, ktore
umozliwiaja okreslenie skali i dynamiki mobilnosci. Najwazniejszymi zZrodtami danych

statystycznych, rowniez tych wykorzystanych w dalszej czedci tego rozdziatu sg*’:

1. Dane z urzeddw (rejestrow) — prezentowane przez Gtowny Urzad Statystyczny, ktore

sg prezentowane dzigki systemowi rejestracji ludnosci. Gldéwnie ukazuja one
populacje tych ludzi, ktérzy zmienili miejsce zamieszkania. Jesli mowa o emigracji z
Polski, kluczowym punktem staje si¢ zarejestrowanie tego zdarzenia, gldwnie
polegajace na wyrejestrowaniu ze stalego pobytu w Polsce w celach statego
zamieszkania za granicg.

2. Dane ze spisow — gromadzi je i udostepnia rowniez Gléwny Urzad Statystyczny. Sa

one okreslane mianem najlepszego zrodta danych stuzacego ocenie demografii
danego panstwa i zachodzacych w nim proceséw demograficznych. Jest to badanie
pelne, gdzie wyklucza si¢ problemy zwigzane z reprezentatywnoscig proby. Nie
oznacza to, iz takie badanie jest pozbawione pewnych brakow (np. dotarcie do
niektorych grup) czy tez probleméw zwiazanych z metodologia. Ow realizowane
spisy nie sg jednak sporzadzane na biezaco, raczej sa rzadkim badaniem, ktore nie

jest w stanie dostarczy¢ informacji dotyczacych biezacych proceséw migracyjnych.

** H. Krieger, E. Fernandez, Too much or too little long-distance mobili ty in Europe? EU policies to promote
and restrict mobility, European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, 2006, s. 2-
6.

7 P. Kaczmarczyk (red.) Wspdlczesne migracje zagraniczne Polakéw. Aspekty lokalne i regionalne, Osrodek
Badan nad Migracjami Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 2008, s. 22 i nast.
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3. Dane z resortdow i urzedéw administracji publiczne] — np. sa to informacje

Ministerstwa Pracy i1 Polityki Spotecznej, Ministerstwa Gospodarki, Ministerstwa
Zdrowia, Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych. Zazwyczaj jednak dotycza waskiego
wycinka danego problemu, a czasem badacze nawet nie maja do nich akcesu (jak do
niektorych zasobow ZUS).

4. Dane z badan panelowych — najbardziej adekwatnym badaniem tego typu jest

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL), ktore zaczeto przeprowadzac
od 1993 r. Ow badania sa uznawane za najlepiej odzwierciedlajace zachowania
spotecznos$ci na polski rynku pracy. Analizujagc migracje jednak, maja one pewne
obciazenia, np. brak jest mozliwosci poddania badaniu tych rodzin, ktére w catosci
opuscily kraj. Ponadto, badanie BAEL nie zostalo stworzone bezposrednio do
analizy ruchdw migracyjnych, tylko do badania rynku pracy. W zwiazku z faktem, iz
brak tym badaniom waloru reprezentatywnosci, GUS ich nie publikuje. Jesli chodzi
jednak o dynamike samej migracji i zwigzanych z nig przemian w strukturze —
badania znajdujg swoje zastosowanie.

5. Dane prezentowane przez kraje docelowe - maja one zrdznicowany charakter i

jakosé. Moga jednak dostarcza¢ wielu cennych i1 niezdobytych wczesniej przez
instytucje z kraju wysytajacego informacji. Na przyktad po akcesji Polski do Unii
Europejskiej Wielka Brytania 1 Irlandia wprowadzily systemy zwigzane z rejestracja
pracownikow, ktore dostarczyly niezwykle cennych informacji zwigzanych z
mobilnoscig polskich obywateli w tychze krajach.

6. Dane jednostek naukowych — s3 to informacje dla wyselekcjonowanych projektow

badawczych. Czgsto sa to specyficzne analizy na dany temat, rdwniez czesto dotycza

one zjawisk migracji.

2.2. Imigranci w kraju emigracji

Polska jest uwazana za kraj emigracji. Nie bez powodu. Polscy obywatele bowiem
tworza ogrom zagranicznych kolonii zwanych potocznie poloniami. Zgodnie z danymi
zaprezentowanymi przez OECD w roku 2011 byto ok. 2,06 mIn Polakéw przebywajacych za
granicg swojego kraju (stanowilo to 5.2% calej populacji), z czego 1,5 mln oséb mieszkata
poza granicami ojczyzny 12 miesiecy lub diuzej.*® Nie mozna jednak zapominaé, ze polskie

ziemie moga by¢ z drugiej strony atrakcyjne do zycia i pracy réwniez dla obcokrajowcow.

%8 International migration outlook 2013, OECD 2013, s. 284.
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Stad tez, przedstawiajac polska migracje nie mozna poming¢ scharakteryzowania imigrantow,
ktorzy zdecydowali si¢ na prace i egzystencj¢ w Polsce.

Zmiany lat 90. w Europie Srodkowo-Wschodniej, w tym w Polsce spowodowaty
zjawisko ekonomicznego rédznicowania si¢ panstw. Problemy gospodarcze, ktére ja dotknety
nie przeszkodzily w osiggni¢ciu dynamiki rozwoju, jaki wtedy nastapil. Fakt ten, a takze
decyzja, ktéra zapadla w latach 90. odnosnie zniesienia silnych restrykcji zwigzanych z
kontrolg ruchu granicznego wptynela na uwolnienie si¢ potg¢znego potencjalu migracyjnego
zardwno w Polsce, jak i w innych krajach Europy Srodkowo-Wschodniej.” Z kraju, mozna
powiedzie¢, prawie bez imigrantdw Polska zaczg¢ta by¢ odwiedzana przez obcokrajowcow
(migranci pracowniczy, handlarze, migranci tranzytowi, zagraniczni studenci, repatrianci,
uchodzcy czy poszukiwacze azylu). Oficjalne dane jednak prezentuja, iz naptyw ludnosci do
Polski miat marginalny charakter ze wzgledu na traktowanie jej wytacznie jako kraju
tranzytowego czy tez przemieszczania si¢ na jej terytorium nie w charakterze emigrantow.
Jesli chodzi o migracje pracownicze, wazniejszym punktem byla skala mobilnosci
nierejestrowane] dotyczaca migrantdw nielegalnie zatrudnionych. Badajacy migracje
stwierdzili ze zgodnoscia, ze proces transformacji z kraju emigracji w kraj imigracji si¢
jeszcze w Polsce nie dokonat. Oszacowanie zjawiska imigracji jest bardzo trudne.*

Spis ludnosci prezentowany przez OECD wykazat, iz w 2011 r. w Polsce przebywato
tymczasowo ponad 50 tys. imigrantow. Szacunki z badan nad sita robocza ukazuja, ze liczba
obcokrajowcow powyzej 14 roku zycia w Polsce w drugiej potowie 2011 r. to 41 tys. osob.
78% zagranicznych obywateli przebywajacych w Polsce w prezentowanym roku pochodzi z
Ukrainy (1/5 wszystkich emigrantow w Polsce), Biatorusi, Niemiec, Rosji, Chin, Bulgarii i
Wietnamu. Polska jest szczegdlnie atrakcyjna dla imigrantdw ze wzgledu na bliskosé
demograficzng, stad tez obywatele bytego ZSRR stanowig 44%, a 29% ludno$¢ z panstw
europejskich. Wysokim odsetkiem imigrantéw — 40% s3a osoby z panstw sasiadujacych z
Polska bezposrednio.”'

Jesli chodzi o migracje zarobkowe, cudzoziemcy przyjezdzaja do Polski z wiza w celu
wykonywania pracy. Z czasem zaczynajg ubiegac si¢ o zezwolenie na pobyt w Polsce w
czasie okreslonym, a nieprzerwany pobyt powyzej 5 lat moze by¢ podstawa do otrzymania

zezwolenia na pobyt staly. Od 2006 r. jednak procedura zatrudnienia bez wydawania

* 1. Grabowska — Lusiniska, Polish immigration puzzle in the light of visa Policy [w:] M. Lesinska, E. Matejko,
O. Wasilewska (red.) Migrations from Eastern European countries to the European Union in the context of visa
Policy, Fundacja im. Stefana Batorego, Warszawa 2012, s. 89-93.

30 p. Kaczmarczyk, M. Okélski (red.), Polityka migracyjna jako instrument promocji zatrudnienia i ograniczania
bezrobocia. Osrodek Badan nad Migracjami WNE UW, Warszawa 2008, s. 51-78.

*! International migration. .. op.cit., s. 284.
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pozwolen na pracg w Polsce przyczynila si¢ do zwigkszenia liczby imigrantéw w kraju.
Obecnie, obywatele Biatorusi, Gruzji, Motdawii, Ukrainy i Rosji muszg mie¢ tylko deklaracje
od polskiego pracodawcy w celu pracy w Polsce do 6 miesiecy w ciagu nieprzerwanego
okresu jednego roku. W 2011 r. odnotowano 44% wzrost takich deklaracji do prawie 260 000,
z czego az 92% takich deklaracji udzielono obywatelom Ukrainy. Warto zwrdci¢ uwage na
fakt, iz w poréwnaniu z rokiem 2002, w 2011 r. dokonano spisu wigkszej liczby imigrantéw
w Polsce. Zaprezentowane przez Urzad do Spraw Cudzoziemcdw dane wykazaty, ze w 2010
roku 97 080 oséb bylo w posiadaniu waznych na terenie Polski kart pobytu, natomiast rok
2011 wykazat wzrost liczby ow kart do 100 298. Ponadto, karty wydane na czas okreslony
posiadato wigcej niz 37 tys. 0sob, a wiz w celu wykonywania pracy 135 tys. W kolejnym roku
natomiast wydano juz 41,6 tys. kart i ponad 209 tys. ww. wiz. Coraz wigkszym
zainteresowaniem pracg w Polsce wykazuja si¢ pracownicy z Unii Europejskiej 1 nie tylko.
Straz Graniczna wykazata, iz w roku 2010 mialo miejsce 2 887 zatrzyman zwigzanych z
nielegalnym przebywaniem na terenie Polski imigrantow pochodzacych z Panstw Trzecich z
5105 wszystkich zatrzymanych cudzoziemcoéw nielegalnie przebywajacych ogdtem. Inne
dane zostaty zaprezentowane przez Panstwowg Inspekcje Pracy — zgodnie z nimi nielegalnie
zatrudnionych w Polsce bylo 900 oséb, z czego najwieksza grupg byli Ukraincy, Chinczycy,
Wietnamezycy i Koreanczycy>. Wéréd imigrantéw przebywajacych w Polsce wigkszo$é to
osoby w wieku produkcyjnym, ktére zatrudniane sg (na podstawie wydanych zezwolen w
2010 r.) gtéwnie w:™>

e handlu (16% wydanych zezwolen)

e budownictwie (16%)

e produkcji (11%)

e nauce, badaniach i inzynierii (9%).

Migracje o ekonomicznym charakterze to jednak gléwnie krétkookresowe przyjazdy.
Migrantow mozna rozgraniczy¢ na:
e wykwalifikowanych pracownikow i kadre zarzadzajaca (imigranci z zachodu);
e pracownikow sezonowych 1 cyrkulacyjnych pracujacych gtdwnie w budownictwie i

rolnictwie (imigranci ze wschodu).

32 Migracje Zagraniczne Ludnos$ci. Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan 2011, Gléwny Urzad
Statystyczny. Warszawa 2013, s. 28-32.

A. Fihel, P. Kaczmarczyk, R. Stefanska, Recent Trends in International Migration in Poland, Central and
Eastern European Migration Review, Vol. 1, No. 1, December 2012, s.86.
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Charakteryzujac imigrantoéw w Polsce nie mozna przeoczy¢ takich zjawisk, jakimi jest
ubieganie si¢ o azyl czy uchodzstwo. Formy legalnej ochrony, jakie wystosowalo panstwo
polskie to: status uchodzcy, ochrona uzupeiniajaca, ochrona czasowa, azyl, pobyt tolerowany
w procedurze uchodzczej 1 wydaleniowej 1 pozostate przypadki udzielenia zgody na pobyt
tolerowany. W latach 2004-2009 liczbe osob, ktére uzyskaty jakakolwiek ochrong na
terytorium Polski oszacowano na 15 473 osoby, z czego status uchodzcy otrzymato 1 641
0s0b™*. W 2011 r. ztozono 6 900 wnioskéw w zwiazku z otrzymaniem azylu.>

Innym zjawiskiem, ktére nie moze by¢ pomini¢te, opisujac imigracje w Polsce jest
repatriacja. Eksperci twierdza, ze realizowanie w Polsce obecnego modelu repatriacji jest
nieskuteczne. Wskazuja no to dane z 2012 roku prezentujace powrot do kraju niecatych 5 tys.
0s6b (na mocy ustawy o repatriacji z dnia 9 listopada 2000 r.). Repatriantami sg m.in.
potomkowie oséb o polskich korzeniach, ktorzy urodzili si¢ i mieszkali przez swoje zycie
poza granicami kraju pochodzenia, majacych ograniczony kontakt z kulturg czy brak
kontaktow z rodzing w Polsce. Czg¢sto, osoby powracajace do kraju maja tozsamos¢ o cechach
radzieckich czy rosyjskich, mimo tego silnie identyfikuja si¢ z Polska. Jako jedng z
wazniejszych barier stojacych na przeszkodzie do ich powrotu jest niska znajomos¢ jezyka

polskiego lub w ogéle jej brak.*
2.3.  Polska emigracja sprzed akcesji Polski do Unii Europejskiej

Polska jest krajem, ktéry z uwagi na doswiadczenia historyczne traktowany jest jako
panstwo emigracji. Polacy w réznych okresach swojej historii emigrowali do innych krajéw,
mozna rzec, iz cz¢sto byla to ucieczka ze wzgledu na lek o swoje zycie lub Igk przed
whadzami kraju. Wskaznik emigracji netto’” w Polsce w skali europejskiej byt jednym z
najwyzszych poczawszy od XIX stulecia. Omawiana w poprzednim rozdziale imigracja nie
jest zjawiskiem czegstym, a jej skala jest raczej znikoma, czego konsekwencja jest
odzwierciedlenie we wskazniku emigracji netto.

Tak naprawde na arenie migracyjnej polscy obywatele zaczeli odgrywac istotng role
po 1860 roku. Lata 1870-1914 to wedlug szacunkéw przybycie do USA ok. 4 min Polakow,

ktorzy gtownie, wobec swojego wyjazdu, kierowali si¢ dwoma czynnikami: popytem Standow

3 Raport dotyczacy krajowych form udzielania cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
Krajowy Punkt Kontaktowy Europejskiej Sieci Migracyjnej, Warszawa 2013, s. 68.

* International migration. .. op.cit., s. 284.

3% P Hut, £.Zoladek, Repatriacja do Polski. Uwarunkowania prawne, adaptacja i kierunki zmian, Infos nr 11
(148), Biuro Analiz Sejmowych, Warszawa 2013, s. 1-4.

37 Migracja netto jest réznica pomiedzy liczba emigrantéw, a liczba imigrantéw. Emigracja netto to nadwyzka
odptywu osob nad ich naptywem.
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Zjednoczonych na niewykwalifikowang sit¢ robocza 1 checig poprawy swojej sytuacji
materialnej i zyciowej, jaka stawial szanse wlasnie wyjazd za wielka wode.*® Do 1914 r.
dokonano szacunkdw polskiej emigracji na ok. 4,2 mln osob. Okres miedzywojenny to
odptyw ok. 1,6 mln obywateli, mimo wystgpujacej wtedy fali powrotow (gléwnie lata
wielkiego kryzysu gospodarczego). Najwigksza falag powrotow do Polski wtasnie w tym
okresie byla ta z lat 1920-1922. W tych samych latach ze Stanow Zjednoczonych powrdcito
ok. 138 tys. polskich emigrantéw.” Podczas II wojny $wiatowej wyjazdy zagraniczne
praktycznie do 1949 r. byly catkowicie zablokowane. Po wojnie liczba Polakéw przebywajaca
poza granicami kraju wyniosta ok. 5 mln os6b.*

Analizujac poziom intensywnosci migracji Polakow w XX wieku na uwage zastuguje
okres drugiej potowy lat 50° kiedy to skala emigrantéw wzrosta az 27 razy wobec lat 1950-
1955. 1956-1959r. to czas stosunkowo duzych ruchow polskich emigrantéw do Niemiec,
wyjechato wtedy bowiem ok. 253 tys. 0sob. Inne kraje, do ktorych wyjechali Polacy w tym
okresie to np. Izrael (51 tys. osob), USA (13 tys.), Kanada (9 tys.), Wielka Brytania i Francja
(ok. 2 tys.). Lata 60. dla polskiej emigracji charakteryzowaty si¢ dalszym odplywem oséb w
kierunku zachodnim, tj. RFN i NRD (131 tys.), USA i Kanada (62 tys.), ktory stanowit ok.
78,5% wszystkich wyjazdéw Polakéw.*!

Omawiajac polska emigracje, nie mozna przeoczy¢ takiego zjawiska, jakim jest
problem tzw. emigracji zawieszonej* (inaczej: niewidzialnej), ktorej wielkosé przedstawiana
w latach 1980-1989 na ponad 800 tys. Praktycznie rzec biorgc, 6w 0sdb nie ma w kraju, czgs¢
z nich juz nie zyje, natomiast dalej s3 one zameldowane w Polsce i figuruja na listach
wyborczych. Przyktadowo, polscy emigranci zameldowani w Niemczech, ktorzy nie
wymeldowali si¢ z Polski sa podwojnymi obywatelami Unii Europejskiej, a co ciekawsze na

pewnych obszarach Slaska stanowia oni poziom ok. 30% zameldowanych®. Ow emigracja

* B. Biedka, Osadnictwo polonijne w osrodkach miejskich na pétnocno-wschodnim wybrzezu Stanéw
Zjednoczonych Ameryki Pétnocnej, [w:] J.E. Zamojski (red.) Migracje i spoleczenstwo. Zbior Studiow, Instytut
Historii PAN. Warszawa 1995, s. 83 i nast.

¥H.J anowska, Emigracja zarobkowa z Polski 1918-1939, Panstwowe Wydawnictwo Nauk, Warszawa 1981, s.
229.

% K. Kersten, Narodziny systemu wiadzy. Polska 1943 — 1948, Kantor Wydawniczy SAWW. Poznan 1990, s.
145-147.

1 K. Iglicka-Okélska, Uwarunkowania emigracji z Polski 1945-1990, [w:] J. E. Zamojski (red.) Migracje
Spoleczenstwo. Zbior Studiow 2, Instytut Historii PAN. Warszawa 1997, s. 98 i nast.

*2 R. Jonczy, S. Kubiciel, Nierejestrowana emigracja stala — emigracja zawieszona — jako element utrudniajacy
diagnozy i analizy demograficzne, spoteczne oraz gospodarcze w ujeciu regionalnym [w:] Krzysztof Malik
(red.), Programowanie rozwoju regionu, Wydawnictwo Instytut Slaski, Opole 2007,s. 237-244.

B, Dietz, Die Erwerbsbeteiligung der MOE — Migranten und ihre Integration in den Arbeitsmarkt [w:] 15
Miinchner Beschiftigungskonferenz Arbeitslosigkeit Und Arbeitsmigration: zwei Seiten des Miinchner
Arbeitsmarktes. Monachium 2006, s. 42-51.
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zwana zawieszong wplywa na niska frekwencje w wyborach czy na zanizanie réznych
wskaznikow per capita.**
Masowej skali wyjazdow Polakow mozna si¢ dopatrywaé w okresie pomigdzy 1980 a

1989 r., w ktorym wyemigrowato ok. 1,1 - 1,2 mln 0sob, z czego ponad milion (1,0 — 1,1 mln)
na okres krotszy od 1 roku, natomiast dtuzszy od 2 miesigcy. Gldéwnymi kierunkami polskich
emigrantow w latach 80. (wlasnie wtedy legalna polska emigracja osiagngta najwyzszy
poziom) byly: Czechostowacja, NRD, ZSRR, Wegry, RFN, Libia i Bulgaria.*” Zgodnie z
powszechnym spisem ludnosci przeprowadzonym w 1988 r. odnotowano, iz 900 tys. polskich
obywateli przebywa poza Polska, przy czym s3 oni caty czas w niej zameldowani. Urzedowe
rejestry wskazywaty w okresie pomigdzy 1990 r., a 1999 r. kolejny odptyw ok. 216 tys. osob.
Dominowaty wtedy gltownie migracje o charakterze krotkookresowym. Kolejny spis
przeprowadzony w maju 2002 r. ukazywal nieprzerwane (od lat. 80.) przebywanie za granica
od 140 do 220 tys. osdb, ktdére caty czas widnialy w rejestrze jako stali mieszkancy Polski.
Emigranci, ktérzy ciggle mieli pobyt staty w Polsce w 2002 r. przebywali w takich krajach
jak:

e Niemcy (57%)

e USA (22%)

e Kanada (4%)

e  Wiochy (4%)

e Inne (13%), w tym Wielka Brytania, Belgia, Hiszpania, Austria, Grecja (po 1-2%).

Réwniez te panstwa staty si¢ docelowymi dla Polakow wymeldowanych z pobytu statego w
swoim kraju pochodzenia.

Polska emigracj¢ w latach 1990-2001 szacuje si¢ na 800 tys. Porownujac t¢ wielkos¢
do wczesniej przedstawionych danych lat 1980-1989 r. (1,1-1,2 mln) mozna stwierdzié, iz
liczba emigrantéw ulegla zmniejszeniu o ok. 45-50 tys. 0sdb rocznie. Abstrahujac jednak od
tych wielkosci, po zmianach w latach 1989 polska mobilno$é zyskata na znaczeniu.*®

Nastapito jej ,,przesunigcie” z ruchdw wewnatrzkrajowych do zagranicznych. Ponadto, w

zwigzku z likwidowaniem ucigzliwych dla emigrantéw barier administracyjnych (gléwnie na

# R. Jonczy, Nowa poakcesyjna emigracja z Polski — perspektywy i zagrozenia oraz mozliwosci

przeciwdzialania (wnioski z badan przeprowadzonych na obszarze Slaska) [w.] M. Duszczyk, M. Lesinska (red.)
Wspotczesne migracje: dylematy Europy i Polski., Osrodek Badan nad Migracjami, Uniwersytet Warszawski,
Warszawa 2009, s. 71.

*E. Marek, Emigracja zarobkowa Polakéw 1986-1995, [w:] J. E. Zamojski (red.) Migracje i spoleczenstwo.
Zbidr Studiow 2, Instytut Historii PAN. Warszawa 1997, s. 116 i nast.

*® P, Kaczmarczyk, Wspélczesne migracje zagraniczne Polakéw — skala, struktura oraz potencjalne skutki dla
rynku pracy, Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych, Warszawa 2007, s. 5.
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zachodzie) zapoczatkowanym w 1989 r. zwigkszyta si¢ skala migracji cyrkulacyjnych -
krétkookresowych. Zmianie ulegly tez przyczyny emigrowania z Polski. Prawie calkowicie
ustaty wyjazdy z kraju o podtozu politycznym czy narodowosciowym na rzecz emigracji
najbardziej na $wiecie rozpowszechnionych — tych o charakterze ekonomicznym.*’ Zgodnie z
danymi opublikowanymi przez Gtéwny Urzad Statystyczny w roku 2002 liczba Polakdw,
ktéra wyjechata w celach zarobkowych stanowita 345604 tys. Drugim w kolejnosci
determinantem sklaniajacym ich do wyjazdu byly sprawy rodzinne. Taki powdd
zadeklarowato 235417 tys. osob. Grupa emigrantow liczaca 41 433 osob wyjezdzata w
celach naukowych, np. na studia. Z kolei motyw jakim bylo zapewnienie sobie lepszych
warunkow mieszkaniowych zadeklarowaty 9 484 osoby. Spis powszechny z roku 2002
zidentyfikowal motywy sklaniajace do wyjazdéw w grupie az 150 578 tys. emigrantow.

Motywy wyjazdow zostaly zaprezentowane na wykresie 1.

Wyk. 1. Przyczyny emigracji (ogdtem) stan na 20 maj 2002r.
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie: Gléwny Urzad Statystyczny, Migracje

zagraniczne ludnosci 2002, Narodowy Spis Powszechny, Warszawa, grudzien 2003.

Jesli chodzi natomiast o liczb¢ emigrantéw Polski zaprezentowang przez Glowny

Urzad Statystyczny, najwigcej odnotowano ich w latach 1998-2001 - 155 185 tys. osdb.

47 P. Kaczmarczyk, M. Okélski, Migracje Specjalistow Wysokiej Klasy w Kontekscie Cztonkowstwa Polski w
Unii Europejskiej, Urzad Komitetu Integracji Europejskiej, Departament Analiz i Strategii, Warszawa 2005, s.
12-16.
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Niemal 100 tys. Polakéw przebywato poza granicami Polski dtuzej niz 12 miesigcy w latach
1988 1 wczesniej. Na przestrzeni lat 1989-1997 liczba emigrantow oscylowata w okolicach 70

-75 tys. (patrz wykres 2).

Wyk. 2. Liczba Polakow w wieku 15 lat 1 wiecej w poszczegdlnych okresach wyjazdu

przebywajaca ponad 12 miesigcy za granica
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Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie: Glowny Urzad Statystyczny, Migracje

zagraniczne ludnos$ci 2002, Narodowy Spis Powszechny, Warszawa, grudzien 2003.

20-21 maja 2002 r. Narodowy Spis Powszechny opublikowat dane, w ktérych mozna
dopatrywac si¢ takze alarmujacego stanu demograficznego Polski. Przed badaniem ilosci
polskich obywateli, szacowano, ze jest ich ok. 38 min 630 tys. Po dokonanym spisie
doliczono sie 38 mln z niepelnymi 400 tys. Polakéw. Ow réznica przypuszczalnie wynikneta
z faktu, iz mialo miejsce systematyczne zanizanie w statystyce rozmiardw emigracji. Ponadto,
786 tys. osOb, ktore zostaly ujete w spisie fizycznie nie znajdowato si¢ w swoim kraju
pochodzenia, aczkolwiek figurowali oni jako zameldowani na stale. W tej grupie osob az 626
tys. przebywato poza krajem rok lub dluzej. Przy przyjeciu kryterium miedzynarodowego
powinni oni zostaé¢ uznanymi za emigrantéw (i do tego dtugoterminowych), a co za tym idzie,

sta¢ si¢ mieszkancami innych krajéw niz Polska.*®

®A. Bailey, P. Boyle, Untying and Retying Family Migration In the New Europe [w:] Journal of Ethnic and
Migration Studies, 30 (2), s. 229-241.
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Jak juz wczesniej wspomniano, Polska jest jednym =z kluczowych panstw
wysytajacych migrantéw w Europie. Dzigki zebranym danym z Eurostatu, umozliwione
zostato poréwnanie najwigkszych ruchéw migracyjnych do panstw europejskich, gdzie Polska
uzyskata kluczowa pozycj¢. Przedstawiona na tle innych krajow wysylajacych, zdecydowanie
wychodzi na przedzie ruchéw migracyjnych do wybranych panstw europejskich. Ow
zalezno$¢ zostata przedstawiona w tabeli nr 4. Jak wida¢, Niemcy byty najwazniejszym celem
wyjazdéw migracyjnych w Europie. To wilasnie do Niemiec w prezentowanym okresie
przybyto az 40% ogdlnej liczby imigrantéw w tym czasie. Patrzac na powyzsze dane, prawie
co trzeci imigrant pochodzit z Polski, co byto najwigksza jednokierunkowa migracja w tym
roku w Europie, prezentowang przez oficjalne statystyki. Mozemy réwniez zwroci¢ uwage na
pojawiajacy si¢ trend kierunku wyjazdow migracyjnych ze wschodniej i sSrodkowej Europy do
Europy Zachodniej. Dla przyktadu mozna zaprezentowal tutaj takze Wielka Brytanig, w
ktorej przed akcesja nowych panstw w maju 2004 r. wszyscy migranci oszacowani byli na ok.
8% populacji, natomiast mieli oni stanowi¢ 10% catej ludnosci w wieku produkcyjnym.
Liczba emigrantow z krajéw-kandydatéw do UE w Zjednoczonym Krolestwie w 2003 r. byta
szacowana na 145 tys., w tym 50% Polakéw. Relatywnie nie byto ich za wiele, gdyz wedle
szacunkdw (w porownaniu z calg imigracja na Wyspach) stanowili jedynie 2,5%
pracownikéw zagranicznych w wieku produkcyjnym i 0,25% wszystkich obywateli Wielkiej

Brytanii w tym wtasnie wieku.

Tab. 4. Najwicksze ruchy migracyjne do krajéw europejskich

Paiistwo wysylajace Panstwo Wielkos¢ migracji Data prezentacji
przyjmujace (w tys.) danych
Polska Niemcy 100 968 2002
Ekwador Hiszpania 89 249 2002
Niemcy Polska 78 739 2002
Rosja Niemcy 77 403 2002
Turcja Niemcy 58 648 2002
Australia Wielka Brytania 51 860 2001
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Argentyna Hiszpania 50 220 2002
Rumunia Hiszpania 48 671 2002
Kazachstan Niemcy 45 865 2002
Maroko Hiszpania 40 520 2002
Niemcy Wiochy 36 535 2002
Kolumbia Hiszpania 34 876 2002
Albania Wiochy 32181 2000
Stany Zjednoczone Niemcy 27956 2002
Wielka Brytania Hiszpania 27 249 2002
Niemcy Wielka Brytania 27006 2001
Wiochy Niemcy 26 882 2002
Serbia i Czarnogdra Niemcy 25773 2002

WSB-NLU
2014

Zrédto: J. Bijak, A. Kicinger, M. Kupiszewski, International migration scenarios for 27
European Countries, 2002-2052, Central European Forum for Migration Research (CEMFR),
CEMFR Working Paper 4/2004. Warszawa 2004, s. 39.

2.4. Emigracja Polski po przystapieniu do Unii Europejskiej

W Polsce skala migracji w poszczegolnych okresach réznita si¢, problem ten jednak
znacznie nabratl znaczenia w wyniku polskiej akcesji do Unii Europejskiej. W dniu 1 maja
2004r. trzy panstwa cztonkowskie, tj. Wielka Brytania, Irlandia Péinocna oraz Szwecja
otworzyty dla Polakow swoje rynki pracy. W owym czasie w Polsce stopa bezrobocia si¢ggata
nawet 18%, co spowodowato masowe migracje, gltdéwnie do Wielkiej Brytanii, ktdra
potrzebowata pracownikow. Od 2004 roku dynamika migracji do krajow europejskich z
kazdym rokiem wzrastata. Jak wynika z badan GUS (badania nad aktywnos$cig ludnosci),

liczba polskich emigrantow wraz z wejsciem do UE wzrosta o 20% wobec roku 2003 oraz o
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50% w poréwnaniu z rokiem 2002.* Z kolei badania CBOS z 2007 r. wskazuja, iz co czwarty
Polak, dokonujac wyboru kraju wyjazdu wybiera Wielka Brytani¢. Do Niemiec natomiast
wyjezdza 16% badanych, do Irlandii - 10%.

Omawiajac poakcesyjng emigracj¢ Polakow nie mozna poming¢ obaw panstw
pietnastki, ktore miaty miejsce przed przylaczeniem nowych krajéw do Unii Europejskie;j.
Dotyczyly one wielu obszarow, w tym takze tych zwigzanych ze swobodnym przeptywem
0s0b z nowych krajow cztonkowskich. Glownie odnosity si¢ one dwdch aspektow: obnizenia
zarobkéw w krajach przyjmujacych oraz zwigkszenia si¢ bezrobocia w tych panstwach ze
wzgledu na przyptyw imigrantéw. Domniemywano bowiem, iz przylaczenie nowych 10
panstw do Wspdlnoty istotnie wptynie na migracje (gtownie ze wzgledu na rdznice
zarobkowe). Ostatecznie, 6w leki okazaly si¢ niezasadne, a potwierdzito to wiele badan i
raportow.”’ Owszem, nastapilo nasilenie ruchéw migracyjnych, jednak nie uderzyto ono
negatywnie w gospodarki panstw przyjmujacych.

Wiaczenie Polski do panstw Unii Europejskiej technicznie dato jej obywatelom dostep
do wszystkich panstw unijnych, réwniez do tych najatrakcyjniejszych dla Polakow, czyli tych
o lepszej sytuacji gospodarczo-ekonomicznej 1 wysokich zarobkach. Wigkszo$¢ panstw
jednak podjeta srodki ostroznosci w postaci czasowego ograniczenia danego dostepu. Dla
Polski i innych nowych cztonkdéw swobodne przemieszczanie si¢ sily roboczej wewnatrz
Wspdlnoty byto uregulowane przy uzyciu srodkéw przejsciowych w wymiarze 2+3+2 lata w
Traktacie Akcesyjnym. Oznaczato to, ze ,stare” kraje czlonkowskie (UE-15) poczatkowo
ograniczyly dostep do swoich rynkéw pracy w latach 2004-2006, ale zostaty zobligowane do
zdeklarowania si¢ w maju 2006r. i ponownie w maju 2009r. czy i do jakiego stopnia beda
otwiera¢ swoj rynek dla pracownikow z Polski i z innych ,,nowych” krajow cztonkowskich
(UE-8 — bez Malty i Cypru).”> Wprowadzenie modelu 2+3+2 dotyczylo takze innych kwestii.
Jedna z nich byta np. mozliwos¢ wprowadzenia symetrycznego rozwigzania przez Polske
wobec innych krajow UE, jesli chodzi o otwarcie swojego rynku pracy dla obywateli tych
panstw, w ktorych wystosowano na poczatku przylaczenia ograniczenia przy zatrudnianiu

Polakéw. Ponadto, warto tez wspomnie¢ o wystosowanej zasadzie preference

¥ p. Kaczmarczyk, op. cit., s. 46.

%% Dane CBOS zamieszczone [w:] J. Solska, Na walizkach, ,Polityka”, 2007, nr 39, s. 32-34.

! M.in. Raport Komisji Europejskiej w sprawie sytuacji na zachodnioeuropejskich rynkach pracy po 1 maja
2004 1., 08.02.2006 r.

>? Komunikat Komisji do Rady, Parlamentu Europejskiego, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego
i Komitetu Regionow — Sprawozdanie z funkcjonowania ustalen przejSciowych okreslonych w Traktacie o
przystapieniu z 2003 r. (w okresie od dnia 1 maja 2004 r. do dnia 30 kwietnia 2006 r.), Komisja Europejska,
Bruksela 2006.
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communautaire, ktéra dotyczy pierwszenstwa wspolnotowego. Otdz, wedle tej zasady,
panstwa czlonkowskie UE sg zobligowane do dobrego traktowania polskich obywateli, a w
szczegbdlnosci nie gorszego niz wobec obywateli panstw trzecich i USA. Ponadto, 6w
restrykcje wobec nowych panstw cztonkowskich musza by¢ takie, jakie wykazano na stan
prawny 1 maja 2004 r. lub Izejsze. Ow zasada byta szczegdlnie wazna w okresie 2004-2006,
gdzie Polska miata korzystne umowy bilateralne o wymianie pracownikdéw z takimi krajami
jak Niemcy, Francja, Hiszpania i Belgia. Warto takze podkresli¢, iz Polacy pracujacy legalnie,
wraz ze swoimi rodzinami w jednym z panstw UE maja bezposrednie prawo dostepu do
rynku pracy tegoz panstwa, w miar¢ stazu pracy. Do wyjasnienia pozostaje takze kwestia
samozatrudnienia, ktorej wystosowany przez UE okres przejsciowy nie dotyczy.”

Wielka Brytania, Irlandia i Szwecja zdecydowaly si¢ na bezzwloczne otwarcie swoich
rynkéw dla Polakéw od dnia przylaczenia. Do maja 2006 r. Finlandia, Portugalia, Hiszpania,
Grecja 1 Wiochy takze otworzyly si¢ na polskich pracownikéw, w 2007 r. doszta Holandia i
Luksemburg, w 2008 r. Francja, a w maju 2011 r. Austria i Niemcy. Warto tutaj zwrdcié¢
uwage na fakt, iz Polska byla gléwnym panstwem wysytajacym do wszystkich panstw
cztonkowskich, za wyjatkiem Estonczykéw, ktorzy, jesli chodzi o liczb¢ emigrantéw
dominujg pod wzgledem liczby w Finlandii oraz Rumunéw dominujacych w Hiszpanii.”*

Warta omoéwienia kwestia s3 wyjazdy Polakdw zwigzane ze $wiadczeniem uslug w
krajach UE-15. Wystosowany okres przejsciowy nie obejmuje bowiem swobody §wiadczenia
ustug w Unii Europejskiej. Wyjatkiem sg jednak Austria i Niemcy, ktore, podpisujac Traktat
Akcesyjny zapewnily sobie prawo do utrzymywania najdtuzej do siedmiu lat swoich
krajowych przepiséw co do swiadczenia ustug przez obywateli Polski w nastepujacych
branzach: budownictwie i branzach pokrewnych, pracach porzadkowych, ponadto w Austrii
w ustugach opiekunczych oraz ochronie mienia i ludzi.

Kolejnym waznym elementem przystapienia Polski do Unii Europejskiej jest jej
wlaczenie do jednolitego dla UE systemu wzajemnego uznawania kwalifikacji zawodowych
(fundamentalny zakaz dyskryminacji zwigzanej z obywatelstwem) oraz objecie jej

koordynacja systeméw zwiazanych z zabezpieczeniem spotecznym. Od przylaczenia do

> M. Duszczyk, J. Wisniewski, Emigrowaé i wracaé. Emigracje zarobkowe Polakéw po 1 maja 2004 r., Instytut
Spraw Publicznych, Warszawa 2006, s. 11 i nast.

> M. Thomas, The Effect of EU Accession on Internal Migration in Poland, Springer Science + Business Media
New York 2013, opublikowano online 2013, s. 5-8.

36

40/88



WSB-NLU
2014

c051cd1c991464d886789%ed7bad51938
2014-08-08 08:21:25

Wspolnoty bowiem polscy obywatele dysponuja takimi samymi prawami, jak inni cztonkowie
panstw Wspélnoty.>

Omawiajac temat polskiej emigracji po przystapieniu do UE wydaje si¢ zasadne
krétkie podsumowanie podjetej decyzji przez te kraje cztonkowskie, ktore zdecydowaty sie
bezzwlocznie otworzy¢ swoj rynek dla emigrantow z krajow ,,nowej” Unii Europejskie;j.
Whplyngla ona bowiem bezposrednio na masowe ruchy migracyjne m.in. z Polski. Jesli chodzi
o przypadek Wielkiej Brytanii, charakterystyka polskich imigrantéw zostata szerzej opisana
w kolejnym podrozdziale.

Przejdzmy zatem najpierw do Irlandii. Jej decyzj¢ o otwarciu swoich granic zaraz po
przylaczeniu nowych czlonkow uznaje si¢ za zasadng 1 wilasciwa. Wskazuja na to
bezposrednio liczby, a mianowicie w poréwnaniu z rokiem 2004, w roku 2005 i w pierwszym
kwartale roku 2006 ilos¢ zatrudnionych w irlandzkiej gospodarce wzrosta o 4,7%, osiagajac
2 min zatrudnionych ogétem. Giléwni imigranci w Irlandii w 2005/2006 r. to Polacy
stanowiacy 54% ogdtu imigrantéw, po nich na kolejnych miejscach plasuja si¢ Litwini (19%),
Lotysze (9%) 1 Stowacy (8%). Warto takze nadmienié, iz Irlandzkie wiadze odpowiedzialne
za zatrudnienie wystosowaly nawet w Polsce, na Litwie, Lotwie, Stowacji 1 w Czechach
kampani¢ informacyjng dla przyjezdnych nazwana ,,Know Before You Go”, ktéra miata za
zadanie zapewnié¢ niezb¢dna wiedz¢ przed wyjazdem zarobkowym na zielona wyspeg.

Szwecja natomiast jako jedyna udzielita petnego dostgpu do swojego rynku pracy
nowym czlonkom Unii Europejskiej, nie naktadajac przy tym zadnych warunkéw
przystapienia do szwedzkiego systemu opieki spotecznej. Mimo braku okresu przejsciowego,
w Szwecji nastgpit umiarkowany naptyw migracji z nowych panstw cztonkowskich. Od daty
ich przylaczenia do grudnia 2006 r. wydano 8 768 pierwszych czasowych pozwolen, z czego
3 838 dla Polakéw, 1 903 dla Estonczykow, 5% dla Lotyszy, 20% dla Litwindw, natomiast
pozostate 542 pozwolenia dla Czechéw, Stowakow 1 Wegrow.

Inny kierunek obierany przez emigrantéw z Polski to Francja. 2005 r. to zatrudnienie
na francuskim rynku pracy dla ok. 10 tys. Polakow (gtownie pracownicy na sezon). Zgodnie z
danymi zaprezentowanymi przez francuskie Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, polscy
pracownicy stanowili ok. 6,48% wszystkich pracownikow z zagranicy w tym kraju. W
poréwnaniu z poprzednio prezentowanymi panstwami, jest to stosunkowo niewielka liczba.

Jesli chodzi o Norwegi¢ natomiast, w okresie pomigdzy majem 2004, a grudniem 2005

> Informacja w sprawie zatrudnienia obywateli polskich w innych panstwach Europejskiego Obszaru
Gospodarczego oraz Szwajcarii oraz obywateli panstw EOG w Polsce, Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej,
Warszawa 2006, s. 6-9.
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odnotowano 8 tys. obywateli polskich zatrudnionych legalnie powyzej 3 miesigcy. W tym
samym czasie: Dania — 1,7 tys. polskich imigrantdw, Finlandia — 0,18 tys., Islandia — 1,02 tys.
Ow dane zaprezentowata Komisja do spraw Rynku Pracy Skandynawskiej Rady Ministrow.

W roku 2006 natomiast w Holandii (dane prezentowane przez holenderskie
Ministerstwo Spraw Socjalnych i Zatrudnienia) wydano ok. 20 tys. pozwolen na pracg dla
Polakow. Jesli chodzi natomiast o polska emigracje we Wloszech (informacje wiloskiego
Ministerstwa Spraw Zagranicznych), oszacowano, ze grudzien 2005 to 72 tys. Polakow
przebywajacych na terenie Wtoch, z osobami nieletnimi natomiast to ok. 100 tys. osob.
Obywatele Polski stanowili ok. 5% ogolnej liczby imigrantow w tym kraju, plasujac si¢ na
si6dmej pozycji (jesli chodzi o liczebno$é) wsrdd innych obywateli zagranicznych.®

Nastgpnym kierunkiem Polakéw byta Hiszpania, gdzie w 2004 r. wydano dla nich
14,5 tys. pozwolen na pracg, natomiast rok pdzniej kolejne 11,6 tys. Na dzien 31.12.2005 r.
wykazano 35 tys. zatrudnionych pracownikdéw z Polski. Rok 2005 w Austrii natomiast to 20
tys. wydanych pozwolen na prace dla Polakdéw (17% wiecej niz w roku poprzednim). W
Czechach w tym samym okresie zatrudnienie wykazalo 13 tys. polskich obywateli, co
stanowito 4 tysigce wigcej niz w roku poprzednim (za obywatelami Stowacji 1 Ukrainy,
Polacy stanowili trzecig co do wielko$ci grupe zatrudnionych w Czechach). 600 Polakéw
natomiast wykazano zatrudnionych na Stowacji (co ciekawe ich liczba az szesciokrotnie
wzrosta w stosunku do 2004 r.).

2,2 tys. polskich pracownikdéw zatrudnionych bylo na Cyprze (dane z pazdziernika
2005 r.), na Malcie natomiast wykazano jedynie 30 Polakéw przebywajacych tam legalnie w
celach zarobkowych. Grecki system ubezpieczen spolecznych natomiast wykazat (marzec
2005 r.) ponad 3 tys. polskich imigrantéw. W tym samym okresie Belgia stanowita rowniez
punkt wyjazdow zarobkowych dla Polakéw, gdzie wydano ok. 3,5 tys. pozwolen na prace
(jako gtowng site robocza wymieniano sezonowych pracownikow zatrudnionych w
rolnictwie). Na Wegrzech na dzien 30.06.2005 r. odnotowano 500 pracownikow z Polski.
Nikty udziat polskich emigrantéw byt prezentowany w Luksemburgu i na Lotwie — 4 osoby,
w Lichtensteinie - 20-25 0séb, a w Estonii — 45 0s6b.”’

Liczba emigrujacych z Polski wzrosta z ok. 750 - 800 tys. we wczesniejszych latach
do 1 mln 820 tys. oséb w 2008 r. Preferowany kierunek wyjazdow ulegt zmianie z Niemiec w
2004 r. na Wielka Brytani¢ i Irlandi¢ w tym samym czasie. Przed 2007 r. odnotowano 690

tys. czasowych imigrantow w Wielkiej Brytanii i 200 tys. w Irlandii. Chociaz nie wszyscy

36 Biuletyn Migracyjny nr 8/2006, Uniwersytet Warszawski, s. 1-8.
*7 Informacja w sprawie zatrudnienia obywateli polskich w innych panstwach. .. op.cit., s. 6-12.
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emigranci przebywali tam w tym samym czasie, porownujac ich liczbe do populacji
Zjednoczonego Kroélestwa, stanowili oni jej 1,1%, natomiast w Irlandii 4,5% populacji jej
mieszkancow. Skutki naptywu imigrantéw w Irlandii byly znaczace i widoczne, warto
bowiem przypomnieé, iz jest ona krajem z ktérego przez 150 lat mieszkancy emigrowali do
takich krajow jak USA, UK i Australia, a nagle to ich ojczyzng¢ zaczg¢ta zalewaé fala
przyjezdnych.”®

Wyk. 3. Dynamika emigrantéw ogdtem (emigracja z Polski na pobyt czasowy w tys.)
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie: Informacja o rozmiarach i kierunkach emigracji z

Polski w latach 2004 — 2012, Gtéwny Urzad Statystyczny, Warszawa, pazdziernik 2013 r.

Jak wynika z badan GUS od poczatku polskiej akcesji do UE nastgpowat permanentny
wzrost wyjazdow. W roku 2004 odnotowano liczbe wyjazdow na pobyt czasowy wynoszaca 1
mln Polakéw. W roku nastgpnym wzrosta ona o niemal 50%, natomiast w 2006 r. byla réwna
juz 1950 min. W roku 2007 odnotowano 2 270 mln, w 2009 — 2 100 mln, rok 2011 —2 017
mln (patrz wykres nr 4.). Co ciekawe, Narodowy Bank Polski podat, iz w 2007 r. transfer

srodkéw finansowych do Polski z zagranicy ponad dwukrotnie przewyzszyt naplywy z

%% J. Jupp [w:] K. Burrell (red.) Polish migration to the UK in the ‘New’ European Union, Ashgate, Farnham
2009, s. 1 i nast.

39

43/88



WSB-NLU
2014

c051cd1c991464d886789%ed7bad51938
2014-08-08 08:21:25

poprzednich lat 1 wynidst 20 mld zi. Najwiecej srodkow zostalo przestanych z Wielkiej
Brytanii i Irlandii.”

Z kolei na wykresie nr 4. przedstawiono migracje Polakéw do poszczegdlnych krajow
Europy. Mozemy na nim zaobserwowac, iz polscy emigranci sg obecnie w wigkszym lub
mniejszym udziale w kazdym z krajow Europy, co budzito i nadal budzi wiele kontrowersji w
debatach publicznych, prasie i telewizji. Prawda jest jednak, iz wigkszo$¢ pracodawcodw
zatrudniajacych imigrantéw z Polski jest zdania, iz sg oni dobrymi, zmotywowanymi
pracownikami, ktérzy majg che¢ do pracy i akceptuja nawet ciezkie warunki pracy. Ta,
wyglaszana powszechnie opinia wptywa czgsto na fakt, iz zamiast zatrudnia¢ mieszkanca
swojego kraju, wiedzac, ze Polak jest w stanie wykona¢ prace szybciej 1 doktadniej, decyduja

sie na jego zatrudnienie.*

Wyk.4. Polscy emigranci w poszczegdlnych krajach Europy (emigracja z Polski na pobyt

czasowy) w roku 2011.
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie: Informacja o rozmiarach i kierunkach emigracji z

Polski w latach 2004 — 2011, Gtéwny Urzad Statystyczny, Warszawa, pazdziernik 2013 r.

> L. Nakonieczna, Ekonomiczne aspekty migracji migdzynarodowej [w:] G. Firlit-Fesnak (red.) Migracje
miedzynarodowe a modernizacja systemu politycznego i spotecznego, Oficyna Wydawnicza Aspra. Warszawa
2008, s. 229.

69 J. Traser, Who’s still afraid of EU enlargement ECAS. Bruksela 2006, s. 37.
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Jak wynika z danych zaprezentowanych na wykresie nr 4. liczba emigrantéw z Polski
przebywajaca w Wielkiej Brytanii w roku 2011 wyniosta 601 tys. GUS oszacowat, ze na
koniec roku 2011 poza granicami Polski byto ponad 2 mln 60 tys. Polakéw (pobyty czasowe),
co stanowi 60 tys. wigcej niz w roku poprzednim, gdzie poza Polska odnotowano czasowo 2
mln oséb. W 2010 r. Polscy imigranci w Europie stanowili grupg 1 mln 685 tys., a w 2011 juz
1 mln 750 tys. osob. Ponadto, z danych na rok 2011 wynika, iz mniejsze zainteresowanie
wykazujg Polacy rynkiem pracy Irlandii 1 Hiszpanii (malejaca tendencja wyjazdow).
Prawdopodobnie znaczacy spadek atrakcyjnosci Hiszpanii dla Polakdw byl spowodowany
wystapieniem w tym kraju kryzysu ekonomicznego, ktory negatywnie wplynal na rynek

pracy. Ponadto, Hiszpania wykazala si¢ najwyzszym w Unii Europejskiej wskazZnikiem

.61
bezrobocia.

2.5.

Polacy na emigracji - przyklad Wielkiej Brytanii
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Wyk. 5. Narodowos¢ aplikantéw do WRS pomiedzy majem 2004 r. a czerwcem 2006 r.
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Zrédto: Accession Monitoring Report May 2004 — June 2006, Home Office, Department for

Work and Pensions, HM Revenue & Customs and Department for Communities and Local

Government, 2006, s. 8.

5! Informacja o rozmiarach i kierunkach emigracji z Polski w latach 2004-2011, Gtéwny Urzad Statystyczny,
Materiat na konferencj¢ prasowa w dniu 25 wrzesnia 2012 r., s. 2-5.
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Po przylaczeniu Polski do Unii Europejskiej w 2004 r. brytyjski rynek pracy zostal
otwarty dla Polakéw. Stali si¢ oni najliczniejsza grupg imigrantéw sposrod wszystkich panstw
przylaczonych w przedstawianym roku. Polscy imigranci w $wietle innych w Wielkiej
Brytanii zaczgli znacznie dominowac 1 by¢ widocznymi na arenie publicznej. W roku 2008
brytyjski Home Office podat, iz zebrane przez niego informacje i prowadzone statystyki
wskazuja na to, ze od 2004 r. do 2008 r. ponad 540 tys. polskich obywateli pracowato w
Zjednoczonym Krdlestwie. Stanowili oni srednio w przedstawianym okresie 67% wszystkich
imigrantow z panstw przytaczonych do Unii Europejskiej w roku 2004.

Oczywiscie, podawane przez te instytucj¢ dane dotycza jedynie zarejestrowanych
pracownikow, ktérzy pracowali zgodnie z prawem w tym czasie, dlatego tez mozna
domniemywaé, ze ostateczna liczba Polakéw w podawanym okresie mogla by¢ nawet
znacznie wicksza od tej zanotowanej w statystykach Home Office.®” Przed akcesjg do Unii
Europejskiej nowych panstw, instytucja Home Office podj¢ta si¢ szacunku, iz rocznie bedzie
naplywaé ok. 13 tys. polskich pracownikéw z zagranicy. Jednak zgodnie z raportem
zaprezentowanym przez ww. instytucje w latach 2004 - 2006 wydano 447 tys. aplikacji do
WRS (tzw. Programu Rejestracji Pracownikéw), co wykazato, iz szacunki tego urzedu byty
btedne. Kolejne 101 tys. i nastgpne 28 tys. aplikacji zostato ponownie wydanych m.in. ze
wzgledu na zmiang pracodawcy. W 2005 r. Polacy stanowili 62% - 264 560 tys. rejestracji,
kolejno byli Litwini (12% - 50 535 tys.) i Stowacy (10% - 44300 tys.). Ow rozklad
aplikantow zostal przedstawiony na wykresie nr 5. 82% przyjezdnych pracownikow
pomigdzy 18. a 34. rokiem zycia gldwnie przyjezdzalo do Wielkiej Brytanii w okresie letnim.
Najwigksza liczba imigrantow znalazta zatrudnienie jako pracownicy w fabrykach (tj. obstuga
maszyn, pakowanie, produkcja).®’

Omawiajac polskich imigrantow w Wielkiej Brytanii nie mozna poming¢ takze kwestii
dzieci. Czesto bowiem, w obawie przed rozstaniem i warunkami panujacymi w Polsce, cate
rodziny decyduja si¢ na zycie na obczyznie. Pomiedzy 2008 r. a 2012 r. liczba polskich
uczniéw w angielskich szkotach zdublowata si¢ do 54 tys.** Jest to duzy przyrost, ktérego
liczba umacnia w przekonaniu, iz Polacy odgrywaja duza role nie tylko na brytyjskim rynku
pracy, ale takze w innych aspektach zycia na Wyspach, w tym tych zwigzanych z opieka

socjalng 1 zdrowotna.

62 K. Burrell (red.) Polish migration to the UK in the ‘New’ European Union After 2004, Ashgate. Farnham
2009, s. 1 1 nast.

63 Accession Monitoring Report May 2004 — June 2006, Home Office, Department for Work and Pensions, HM
Revenue & Customs and Department for Communities and Local Government, 2006, s. 1-8.

% Immigration. The Polish paradox [w:] http://www.economist.com/, Corby 2013.
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Okreslajac liczbg polskich imigrantéw w Wielkiej Brytanii, mozna postuzy¢ sie¢
rowniez danymi prezentowanymi przez lokalne wladze. Wezmy tutaj na przyktad miasto
Evesham w hrabstwie Worcestershire. Liczba jego mieszkancow to ok. 22 tys. oséb. W
kwietniu 2003 r. odnotowano w statystykach wydawania angielskiego National Insurance
Number 20 polskich aplikacji od oséb podajacych swoj obecny adres zamieszkania jako
Evesham. W maju 2004 r. natomiast, liczba ztozonych aplikacji wzrosta do 210. W okresie od
maja 2004 r. do grudnia 2005 r. Polacy stanowili 59% sposrdd wszystkich imigrantéw w tym
matym angielskim miasteczku (zgodnie ze statystykami prowadzonymi przez angielski
WRS).%

Przyktady na rosnaca polska spotecznos¢ w Wielkiej Brytanii wida¢ praktycznie
wszedzie na Wyspach. Jednym z nich moze by¢ np. angielska sie¢ supermarketéw Tesco (co
ciekawe, zatozyciel 0w sieci Sir Jack Cohen byl synem polskich imigrantéw o pochodzeniu
zydowskim). Obstuguje ona obecnie ponad 100 polskich produktéw, twierdzac, ze to wtasnie
ten asortyment jest najszybciej rozwijajagcym si¢ asortymentem mniejszosci etnicznych, jaki
kiedykolwiek ta firma wprowadzita na rynek. Rowniez marka Heinz zaprezentowala produkty
Pudliszki na angielskim rynku, wyprowadzajac je wczesniej z krajowego rynku. Wszystko po
to, aby Polacy, ktorzy bardziej przywykli do marki Pudliszki, kupowali je, co na celu miato
zapewni¢ tej firmie wieksza sprzedaz produktow konserwowych od innych firm, ktére nie
wypuscity polskich produktéw na rynek. Ponadto, na rynek piw w Anglii rdwniez wptyne¢ta
liczba mieszkajacych w Wielkiej Brytanii Polakdw. W barach, pubach i restauracjach takie
marki, jak Tyskie czy Lech sa juz codziennoscia.®® Poza tym, sa one dostepne do kupienia w
wiekszych brytyjskich marketach, takich jak np. Morrisons, Tesco czy Sainsbury’s.

Stosunkowo duza liczba polskich emigrantéw w Wielkiej Brytanii miata wptyw
rowniez na rozwoj polskich firm. Za przyktad mozna tu podac np. firmy przewozowe, polskie
sklepy, pomoc prawng, firmy ustugowe, lekarzy, instytucje zwigzane ze zdrowiem i inne.
Poza przedsigbiorczoscia Polakow na Wyspach, widoczne jest takze tworzenie przez nich
spolecznosci, czy to realnych, czy tez tych wirtualnych. W zwigzku z trudnos$ciami
asymilacyjnymi bowiem poszukiwane sg nowe drogi do wigkszej integracji, czy tez do
stworzenia sobie ,,namiastki domu”. Internet na emigracji jest wszechobecny, umozliwiajac
bycie na biezaco z rodzing czy tez dostarczajac informacji o obecnej sytuacji w ojczyznie.

Stad tez, w dzisiejszych czasach ogromna popularnos¢ portali internetowych stworzonych z

Q. Lanz, R.Gullen, The Extent, Size and Characteristics of the Migrant Workforce in the Vale of Evesham.
Final Report, Mercia Research & Strategy, Redditch 2006, s. 12-18.
* hitp://www.utalkmarketing.com/pages/Article.aspx?ArticlelD=2812 (data odczytu: 03.06.2014)
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mysla wlasnie o emigrantach. Zapewniaja one wymian¢ wzajemnych doswiadczen, porad, a
takze ogloszen Polakow dla Polakéw. Prawie w kazdym z portali dostepne jest forum, na
ktéorym mozna podejmowaé si¢ tematow wszelakich, tj. poczawszy od pierwszych krokéw
zycia na obczyznie, codziennych informacji z kraju emigracji, poprzez anonse towarzyskie,
obowiazujace przepisy, informacje o pracy, reklamy polskich firm, a skonczywszy na opiece
socjalnej, zdrowotnej, szkole itp. Gtoéwne funkcje takich portali to przede wszystkim: funkcja
informacyjna i1 przekaznicza. W tabeli nr 5. Zostaly przedstawione wybrane portale
internetowe 1 liczba zarejestrowanych w nich uzytkownikow. Na przedzie wymienionych w
tabeli pozycji stoi portal www.mojawyspa.co.uk, ktdry zgromadzit az ponad 124 tys.
uzytkownikéw. Codziennie dokonywane sa jednak nowe rejestracje. Ow portale sa bowiem
bardzo dobrym Zrédlem niezbgdnych informacji dla emigrantow, poza tym, w zwiazku z duza
liczba uzytkownikow i coraz wigkszym zainteresowaniem, nalezy podkresli¢, iz stanowia
dobre Zrédta reklamowe.

Nie mozna rowniez ukry¢, iz zjawisko polskiej imigracji w Wielkiej Brytanii ze
wzgledu na jej wielkos¢ budzi w niej wiele kontrowersji. Jednym z ciekawszych przyktadow
na zwiekszone zainteresowanie Polakami moze by¢ np. brytyjska prasa. W okresie od
kwietnia 2004 r. do maja 2008 r. odnotowano az 7 744 artykuldw zawierajacych stowo Polish
(Polak, Polacy). Badaniu poddano najwazniejsze brytyjskie prasowe pozycje, takie jak: The
Daily Telegraph, The Financial Times, The Guardian, The Independent, The Times, Daily
Express, Daily Mail, The Daily Mirror, The Daily Star i The Sun. Wszystkie te publikacje, w
ktorych podjeto sie tematu Polakdw, badz gdzie o nich wspomniano zawieraty w tym okresie
w sumie az 4,5 mln stéw. Najczesciej przedstawiajgcym tresci o polskich obywatelach byt
angielski The Financial Times, natomiast 764 artykutami o ww. tematyce wykazat si¢
popularny dziennik The Sun.®” Ow liczby potwierdzajg fakt, iz Wielka Brytania interesuje sie

szczegolnie silnie polskimi imigrantami.

7 A. Spigelman, The depistion of Polish migrants in the United Kingdom by the British press after Poland’s
accession to the European Union [w:] International Journal of Sociology Vol. 33 No. 1/2 , Emerald 2013, s.102 i
nast.
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Liczba zarejestrowanych

Lp. Nazwa portalu uzytkownikow na dzien
02.06.2014 r.
http://polemi.co.uk/
1. . e . . 9230
,Portal Informacyjny w UK, Wielkiej Brytanii | Polish
Community Online in the United Kingdom”
http://polacy.co.uk/
2. 50 329
,»Poznajmy si¢ w Anglii”
http://www.mojawyspa.co.uk/
3. 124 597
,Polska strona Wielkiej Brytanii”
Polskie portale na stronie www.facebook.com/:
4. Polacy w UK — praca, biznes i kultura 14 537
3. ANGLIA Praca Zycie Ogloszenia Polonia UK 6 202
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Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie statystyk zaprezentowanych w ww. portalach

internetowych.
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Rozdzial 3. Wyniki badania bezposredniego

3.1. Metodologia badania

W dniach od 14.05.2014r. do 30.05.2014r. przeprowadzono badanie internetowe
metodg CAWI (Computer - Assisted Web Interview). Kwestionariusz zostat zamieszczony na
jednym z darmowych portali umozliwiajacych stworzenie ankiety i zbieranie danych, po
zakonczeniu badania nastgpilo pobranie wynikdw w formacie.xls. Obliczenia wykonano w
arkuszu kalkulacyjnym Excel.

Populacja badanych to emigranci w Wielkiej Brytanii. Jest to bardzo specyficzna
grupa respondentow, dlatego w celu dotarcia do jak najwigkszej ilosci osob zastosowano
metode kuli $nieznej (ang. snowball sampling). Jest to nielosowa metoda doboru
respondentéw do proby badanej. Metoda kuli $nieznej przydatna jest w badaniach grup
spotecznych, ktére moga by¢ dla badacza trudno dostepne: mniejszosci narodowych,
religijnych, seksualnych, cztonkéw subkultur, oséb znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji
zyciowej itp. Dobrym rozwigzaniem w takich sytuacjach jest odnalezienie na poczatek kilku
0s0b z takiej grupy, po przeprowadzeniu wywiadow i pozyskaniu zaufania, ankieter dzieki ich
pomocy oraz rekomendacji moze zacza¢ poszukiwania kolejnych respondentéw.®®

W przeprowadzonym badaniu po zakonczeniu kazdego kolejnego kwestionariusza
proszono o przestanie linku z ankieta kolejnym osobom, aby mogly one udzieli¢ wywiadu
dotyczacego tego samego tematu. Co wigcej, prosba o wypetnienie kwestionariusza zostala
zamieszczona na nast¢pujacych portalach internetowych:

e ThePoles.eu;
e Londynek.net;
e MojaWyspa.co.uk;
ponadto na grupach spotecznosciowych istniejacych w ramach portalu Facebook.com:
e Polacy w UK;
e Polish Events Manchester;
e Polacy w Worcester;
e Evesham Polonia;

e Polacy W Slough.

8 Ch. Frankfort-Nachmias, D. Nachmias, Metody badawcze w naukach spotecznych, Zysk i S-ka
Wydawnictwo, Poznan 2001, str. 192-199, 208-216.
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Najczesciej stosowanym testem w calym opracowaniu badawczym byt test
niezaleznosci chi-kwadrat. Poprzez jego zastosowanie badano czy pomigdzy danymi
zmiennymi wystepuje zaleznos¢. Bazuje on na poroOwnywaniu ze sobg wartosci
obserwowanych (czyli takich, ktore zostaly uzyskane w badaniu) z wartosciami
oczekiwanymi (czyli takimi, ktore zaktada test, gdyby nie bylo zadnego zwiazku pomigdzy
zmiennymi). Jezeli réznica pomigdzy wartosciami obserwowanymi a oczekiwanymi jest duza
(istotna statystycznie) to mozna powiedzie¢, ze zachodzi relacja pomi¢dzy jedng zmienna, a

druga. Jego statystyka testowa jest obliczana za pomoca nastepujacego wzoru:*’

2 _yk (Oi~ED*
X = L=

gdzie:
O; — liczebno$¢ obserwowana dla danej grupy,
Ej—liczebnos¢ oczekiwana dla danej grupy.

Dodatkowo, aby lepiej zbada¢ zaleznosci pomiedzy badanymi zmiennymi,
sprawdzono czy pomigdzy wybranymi zmiennymi wystepuja korelacje. W tym celu
zastosowano korelacj¢ rho-Spearmana, ktora traktowana jest jako korelacja nieparametryczna,
co stanowi odpowiednik parametrycznej korelacji r-Pearsona. W przypadku korelacji rho-
Spearmana wyniki sg najpierw poddane rangowaniu. Przypisywane s3 rangi poszczegdlnym
obserwacjom. Tak "przeliczone" wyniki poddawane sg analizie korelacji. Rangowanie
wynikow pozwala przeanalizowaé zwigzek pomiedzy zmiennymi mierzonymi na skali
porzadkowej (nie tylko ilosciowej, jak miato to miejsce w przypadku korelacji r-Pearsona). W
przypadku tej korelacji nie ma znaczenia to, czy analizowane zmienne majg rozktady zblizone
do normalnego, dlatego wtasnie korelacja rho-Spearmana traktowana jest jako korelacja
nieparametryczna. Co wigcej, wspotczynnik korelacji rho-Spearmana (ktory rdwniez
przyjmuje wartosci od -1 do +1) jest bardziej odporny na przypadki odstajace w probie.
Rangowanie wynikow sprawia, ze wartosci odstajgce nie sg odstajagcymi. Maja one najnizsza
badz najwyzsza rangg, aczkolwiek warto$¢ odstawania danej obserwacji od zbioru wynikéw

traci na znaczeniu. W przypadku, gdy w wykonywanym badaniu istnieje wiele obserwacji

% J. Gren, Statystyka matematyczna modele i zadania, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1976, s. 42.
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odstajacych to analiza korelacji tho-Spearmana bedzie lepszym testem do analizy zwiazku niz

. . . 70
korelacja r-Pearsona. Jest ona opisana nast¢pujagcym wzorem:

Do = cov(Ry.Ry)
xy SRxSRy
przy czym:
cov(R,, Ry) =E(R, Ry) —(E(Ry)- E(Ry))
gdzie:

R, — porangowane wartosci zmiennej X

R, — porangowane warto$ci zmiennej Y

cov(R,, R,) —kowariancja miedzy zmiennymi Ry 1 Ry
S — odchylenie standardowe

E — warto$¢ oczekiwana.

W celu zbadania zaleznosci i roznic pomig¢dzy zmiennymi przeprowadzono w dalszej
czg$ci szereg testow statystycznych. Jednym z uzytych testow byt test U Manna-Whitneya,
ktory jest jedna z najpopularniejszych alternatyw dla testu t-studenta dla prob niezaleznych.
Jezeli dane nie spelniajg zatozen dla zastosowania testu t-studenta, w zwigzku z czym nie
mozemy go zastosowac, warto skorzysta¢ z testu U Manna—Whitneya przy porownaniu ze
sobg dwdch niezaleznych wobec siebie grup. Podstawowg zaleta tego testu sa niewielkie
wymogi, zatozenia do zastosowania testu U Manna-Whitneya. Zmienna zalezna musi by¢
mierzona na skali co najmniej porzadkowej (moze by¢ rowniez mierzona na skali ilosciowe;j).
Jest to podstawowy warunek dla zastosowania tego testu. Co ciekawe, z tego testu mozna
skorzysta¢ rdwniez, gdy zmienna jest mierzona na skali dychotomicznej (czyli 0-1), dlatego,
ze jest to przypadek zmiennej nominalnej, ktora jest zarazem zmienng porzadkowa.
Zastosowanie testu U Manna-Whitneya nie wymaga réwnolicznosci grup, rozktadu
normalnego czy tez homogenicznych wariancji. To sprawia, ze moze by¢ on szeroko
stosowany, co znalaztlo odzwierciedlenie rowniez w analizie uzyskanych wynikow

wykonanego badania.

3. Wywial, Wprowadzenie do wnioskowania statystycznego, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego,
Katowice 2012, s. 50.
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Test U Manna-Whitneya polega na rangowaniu wynikéw zmiennej zaleznej (od
najmniejszej do najwigkszej) w badanych grupach, a nastepnie grupy te sg ze soba
porownywane. Zastosowano go w przypadku pordwnania roznic pomiedzy dwoma cechami w
danej zmiennej. Statystyka testowa liczona jest za pomoca nastepujacego wzoru:”'

ny(mg+1)

U= Rminwy ==,

gdzie:
Ryin) — suma rang dla grupy, w ktorej suma jest mniejsza,
ni — liczba obserwacji w grupie z mniejsza sumg rang.

Test Kruskala-Wallisa jest natomiast rozszerzeniem testu U Manna-Whitneya. W
przypadku testu Kruskala-Wallisa mamy do czynienia z wigksza niz dwie liczba
porownywanych grup. Jezeli sg tylko dwie grupy niezalezne, zaleca si¢ przeprowadzac test U
Manna—Whitneya, natomiast gdy jest wiecej niz dwie pordwnywane grupy, korzysta si¢ z
testu Kruskala-Wallisa. Ow test nie wymaga, tak jak analiza wariancji ANOVA, spehienia
szeregu zatozen. Rozktady zmiennych nie musza by¢ zblizone do rozktadu normalnego. Nie
ma wymogu rownolicznosci grup pod wzgledem liczby oséb jak rowniez nie wymagana jest
rowno$¢ wariancji w grupach, czyli tzw. homogeniczono$¢ wariancji. Jedynymi wymogami
do przeprowadzenia testu Kruskala-Walisa sa: ">

e zmienna zalezna powinna by¢ mierzona na skali co najmniej porzadkowej (moze by¢
rowniez mierzona na skali ilosciowe;j),

e obserwacje w analizowanych grupach powinny by¢ niezalezne wobec siebie, co
oznacza, ze osoba bedaca w jednej grupie nie powinna by¢ rdéwniez w innej
poréwnywanej grupie.

W zwigzku z powyzszym 6w test znalazt zastosowanie w zbadaniu populacji polskich
emigrantow w Wielkiej Brytanii. Warto jeszcze nadmienié, iz bada on roznice w wigkszej
ilosci niz dwie podgrupy w zmiennej. Jego statystyka testowa jest opisana nast¢pujagcym

WzZO0orcm:

12

p R}
= e X o3V + 1)

' E. Babbie, Badania spoteczne w praktyce, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2007, s.62.
2 J. Wywiat, Wprowadzenie do... op.cit, s.78.
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gdzie:

N — liczba wszystkich obserwacji,

p — liczba pordwnywanych grup,

R; — suma rang w danej grupie,

n;— liczba obserwacji w danej grupie.

3.2. Konstrukcja kwestionariusza

Badanie bezposrednie zostato oparte na kwestionariuszu ankiety, ktory sktadat si¢ z 12
pytan merytorycznych i 5 pytan z tzw. metryczki. Ow kwestionariusz zostat przygotowany
samodzielnie, po wczesniejszej analizie badan o podobnej tematyce.

Pierwsze pytanie dotyczylo planowanej dlugosci pobytu respondentdéw w Wielkiej
Brytanii. Uzyskane odpowiedzi umozliwity oszacowanie, ile 0sob z grupy badawczej planuje
powr6t z wyjazdu emigracyjnego do Polski i kiedy, a ile podj¢to decyzj¢ o pozostaniu na state

poza ojczyzna.

1. Jak dlugo planuje Pan/Pani pozosta¢ na emigracji?
a) Do roku
b) 1-3 lat
c) 4-6 lat
d) >6lat
€) Zamierzam zosta¢ za granicg na state

f) Nie wiem/trudno powiedzie¢

Drugie pytanie dotyczylo przyczyn wyjazdu na emigracje. Po glebszej analizie badan o
podobnej tematyce i wlasnych spostrzezeniach, wystosowano 16 przyczyn (w tym przyczyna:
inne), ktére, wedlug badacza, najbardziej adekwatnie oddawaly motywy wyjazdow.
Respondenci w tym pytaniu mogli wybra¢ do trzech przyczyn opuszczenia kraju. Ow
ograniczenie zostalo wystosowane w zwigzku z faktem, iz przy wigkszej liczbie odpowiedzi

wyniki moglyby by¢ bardzo ogdlne i mato precyzyjne.

2. Jakie byly gléwne przyczyny Pana/Pani wyjazdu do Wielkiej Brytanii? (Mozna
zaznaczy¢ max. 3 odpowiedzi)

a) Brak mozliwosci znalezienia satysfakcjonujacej pracy
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b) Brak mozliwos$ci znalezienia jakiejkolwiek pracy

c) Zarobienie pienigdzy na okreslony cel (np. samochod, dom, sptata kredytu itp.)
d) Podniesienie umiej¢tnosci jezykowych

e) Chec¢ podniesienia kwalifikacji/rozwoju zawodowego

f) Wyjazd do rodziny

g) Wyjazd do rodziny/znajomych i cheé zarobienia pieniedzy
h) Wyjazd na studia

1) Urlop wypoczynkowy

J) Moda na pracg¢ za granica

k) Che¢ zycia na wyzszym poziomie

1) Klopoty z prawem w Polsce

m) Brak barier wyjazdu

n) Pragnienie rozpoczecia zycia od nowa

0) Problemy zdrowotne

p) Inna przyczyna, jaka?.......c.ccooceviiniiiiiiniiieceeeen

Pytanie nr 3. natomiast zostalo skonstruowane, aby zwrdci¢ uwage na fakt, iz w niektérych
przypadkach poczatkowy cel wyjazdu na emigracje zmienil sic. Ow zmiana mogta mieé
wplyw zarowno na przediuzenie pobytu, decyzje o pozostaniu na state poza ojczyzng czy tez

na skrdcenie czasu wyjazdu.

3. Czy poczatkowy cel Pana/Pani wyjazdu do Wielkiej Brytanii ulegl z czasem zmianie?
a) Tak
b) Nie (prosze przejs¢ do pyt. 5)

Jak mozna zauwazy¢, w przypadku odpowiedzi twierdzacej na ww. pytanie ankietowani
poproszeni zostali o podanie powodu, ktory wptynat na zmiane ich poczatkowego celu
wyjazdu emigracyjnego. W zwigzku z tym, po przeprowadzeniu wywiadu srodowiskowego
wsrod emigrantow, a takze po analizie artykuldéw zwigzanych z tematyka emigracji
wystosowano 15 przyczyn (w tym przyczyna: inne), ktére respondenci mogli wybraé, tym
razem bez limitu odpowiedzi. Czg¢sto bowiem zmiana celu, w jakim respondenci wyjechali na
emigracje mogla mie¢ podloze zlozone, a w tym przypadku ograniczenia w zakresie

odpowiedzi moglyby znieksztalci¢ wyniki 6w badania.

4. Co bylo przyczyna zmiany celu wyjazdu? (Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowiedz)

a) Wyzsze niz oczekiwane zarobki
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b) Nizsze niz oczekiwane zarobki

c) Zatozenie rodziny

d) Poznanie kogo$

e) Rozstanie z partnerem/partnerka/rodzing/przyjacielem
f) Inwestycja w Anglii

g) Inwestycja w Polsce

h) Zmiana sytuacji w mojej rodzinie w Polsce

1) Zmiana mojej sytuacji w przypadku powrotu do polski
j) Zmiana priorytetow

k) Polepszenie sytuacji finansowe;j

1) Brak motywacji do powrotu

m) Lepsze samopoczucie za granica

n) Problemy ze zdrowiem

0) INna przyczyna, JaKa?..........cceoiiieeiieeiie ettt e eeeaaa e

Nastgpne pytanie miato na celu wskazaé, czy przyszli emigranci okreslali czas swojego

pobytu na emigracji przed wyjazdem.

5. Czy przed przyjazdem do Wielkiej Brytanii zakladal/zakladala Pan/Pani czas swojego
pobytu?

a) Tak

b) Nie (prosze przejs¢ do pyt. 7.)

Jezeli ankietowani zaznaczyli odpowiedz a), odpowiadali takze na kolejne pytanie, zwigzane
z przedluzeniem si¢ zakladanego czasu pobytu. Bez watpienia 6w fakt byl istotny dla
przeprowadzonego badania, choéby ze wzgledu na to, iz w przypadku odpowiedzi

pozytywnej, postawy polskich emigrantow zmienity si¢ w trakcie pobytu emigracyjnego.

6. Czy zalozony czas pobytu ulegl wydluzeniu?
a) Tak
b) Nie

Pytanie nr 7. pozwolilo uzyska¢ informacje odnos$nie wysylania przez respondentow
pieniedzy do ich rodzin w Polsce. Uzyskanie odpowiedzi miato umozliwi¢ na zorientowanie
si¢ w sytuacji emigrantow, czy nadal mamy do czynienia z typowa emigracja zarobkowa, czy
tez jest to juz inny, nowy rodzaj emigracji.
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7. Czy zarobione pieniadze (lub ich cze$¢) przesyla Pan/Pani do rodziny w Polsce?
a) Tak

b) Nie

Kolejne pytanie odnosilo si¢ do zadowolenia z zycia w Polsce przed wyjazdem na emigracje.
Dzieki niemu udalo si¢ nieco zobrazowac zrdznicowanie postaw obecnych emigrantow w

Wielkiej Brytanii.

8. Czy przed wyjazdem za granic¢ byl/a Pan/Pani zadowolony/a z warunkow zycia w
Polsce?

a) Tak

b) Nie

Nastegpnie respondenci zostali poproszeni o udzielenie odpowiedzi na pytanie, w ktérym mieli
wskaza¢ swoje wyobrazenia o emigracji sprzed wyjazdu z kraju. Wystosowano tutaj az cztery
mozliwe odpowiedzi, ze wzglgdu na okre$lenie réwniez stopnia ich zadowolenia z Zzycia na
emigracji.

9. Czy sposéb w jaki sobie Pan/Pani wyobrazal/a zZycie na emigracji odbiega od stanu
rzeczywistego?

a) Nie

b) Tak, jestem pozytywnie zaskoczony/a

c¢) Tak, jestem negatywnie zaskoczony/a

d) Tak, jest po prostu inaczej niz si¢ spodziewatem/tam

Jednym z kluczowych dla przeprowadzonego badania bezposredniego pytan bylo pytanie nr
10. Istotne w tym pytaniu bylo uzyskanie opinii respondentow dotyczacych szybszego
powrotu z emigracji. Osiem mozliwych odpowiedzi (w tym odpowiedz: inne) umozliwilto
okreslenie ewentualnych oczekiwan emigrantow wobec kraju ojczystego, czy tez sytuacji,

ktora wptynetaby na ich powrot do Polski.

10. Co skloniloby Pana/Pania do szybszego powrotu do Polski?
a) Oferta pracy

b) Oferta pracy na wyzszym stanowisku niz w Anglii

¢) Zarobki na podobnym poziomie jak w Anglii

d) Wyzszy poziom zarobkdéw niz w Anglii

e) Szybsze odlozenie pieniedzy w Anglii na okreslony cel w Polsce
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f) Podobne lub lepsze warunki socjalne
g)Sytuacja rodzinna

g) Inna przyczyna, jaka? ..........oiiiii

Respondenci w przeprowadzonym badaniu réwniez zostali poproszeni o wskazanie

maksymalnie trzech wad pracy za granicg z jedenastu mozliwych.

11. Prosze podaé glowne wady pracy za granica (mozna wybra¢ max 3 odpowiedzi)
a) Bariery komunikacyjne

b) Poczucie obcosci, wykluczenia spotecznego

¢) Nieuczciwe traktowanie

d) Brak legalnosci

e) Praca niezgodna z zainteresowaniami

f) Niskie zarobki

g) Duza rotacja pracownikow

h) Brak perspektywa rozwoju

1) Nieuczciwe traktowania w porownaniu z pracownikami bedacymi obywatelami danego
kraju

j) Tesknota

g) Inne, jakie?..........ccceeeenee.

Ostatnie pytanie merytoryczne w przeprowadzonym badaniu bylo nieco zlozone, gdyz
respondenci mieli okresli¢ swoje zadowolenie w zakresie wybranych czynnikéw na emigracji.
Po zebraniu odpowiedzi, umozliwiona zostatla analiza 6w czynnikow pod wzgledem
zadowolenia z nich, a takze przedstawienie najlepiej 1 najgorzej odbieranego przez

emigrantow faktora.

Tab. 6. 12. Czy generalnie jest Pan/Pani zadowolony/a z decyzji o wyjezdzie do pracy za

granice? (prosze o zaznaczenie krzyzykami w rubrykach)

zdecydowanie | raczej raczej zdecydowanie
Czynniki

zadowolony |zadowolony | niezadowolony | niezadowolony
Wykonywana
praca
Wynagrodzenie
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Warunki pracy

Atmosfera wsrod

wspotpracownikdw

Zycie spoleczne

Zycie osobiste

Czas wolny

Warunki

mieszkaniowe

Warunki socjalne

Zrédto: opracowanie wiasne

Jako pierwsze pytanie metryczkowe wystosowano pytanie o ptec.

13. Pleé:
a) Kobieta
b) Megzczyzna

Kolejnym bylo podanie roku urodzenia, co doktadniej umozliwitlo zobrazowanie wieku

emigrantow - respondentow i powigzanie z nim udzielanych przez nich odpowiedzi.
14. Prosze podaé rok urodzenia..........................

W celu okreslenia stopnia wyksztalcenia badanych emigrantoéw, w metryczce znalazto si¢

takze prosba o podanie swojego wyksztalcenia.

15. Wyksztalcenie
a) podstawowe
b) gimnazjalne
c) zawodowe
d) srednie
e) wyzsze licencjackie

f) wyzsze magisterskie

Jako ostatnie pytanie metryczkowe wystosowano te zwigzane z miejscem pochodzenia

emigranta w kraju ojczystym.

16. Miejsce stalego zameldowania
a) wies
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b) miasto <25 tys. mieszkancoéw
¢) miasto od 25-50 tys. mieszkancow

d) miasto od 50-250 tys. mieszkancow

e) miasto > 250 tys. mieszkancéw

3.3. Rozklad proby badawczej

Réwno trzy czwarte wszystkich respondentéw przeprowadzonego badania to kobiety

(wykres nr 6.).

Wyk. 6. Rozktad préby badawczej z podziatem na pteé

s

s

p—
SNS———

M Kobieta H Mezczyzna

Zrédto: opracowanie wiasne.

Rys. 7. Rozklad proby badawczej ze wzgledu na wiek

51-60 powyzej 60
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Zrédto: opracowanie wilasne.

Prawie potowa badanych byta w wieku od 19 do 30 lat. Ponad jedna trzecia badanych byta w
wieku od 31 do 40 lat. Jedna z badanych oséb byta w wieku 14 lat. Szczegdtowy rozktad

wieku zamieszczono na wykresie nr 7.

Wyk. 8. Rozktad proby badawczej z podziatem na wyksztatcenie

Zawodowe Gimnazjalne Podstawowe

11% ﬁ i“iio 0%

Zrédto: opracowanie wlasne.

Zdecydowanie najwigkszy odsetek badanych stanowig osoby z wyksztatlceniem
srednim (46%). Podobna ilo$¢ respondentdw (w sumie 42%) posiada wyzsze wyksztatcenie.
Najmniejszg ilo$¢ stanowia osoby z wyksztalceniem podstawowym 1 gimnazjalnym.

Szczegotowe wyniki zaprezentowano na wykresie nr 8.

O$miu na dziesigciu badanych deklaruje miasto jako stale miejsce zameldowania.
Najwiecej - 28% ankietowanych pochodzi z duzych miast, czyli liczacych powyzej 250 tys.
mieszkancow. Okoto jedna pigta respondentdw z miast o wielkosci od 50 do 250 tys.
mieszkancow. Najmniejsze miasta (do 25 tys. mieszkancéw) sa stalym miejscem

zamieszkania dla 12% badanych. Szczegdtowe dane zamieszczono na wykresie nr 9.
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Wyk. 9. Rozktad préby badawczej z podziatem na miejsce stalego zameldowania

Miasto < 25 tys.
mieszkancow

p— . 1

( 50 tys.
mieszkancow

17%

Zrddto: opracowanie wlasne.

Wyk. 10. Rozktad préby badawczej z podziatem na stan cywilny

_ Rozw|edz|on
_ ~— rozmedzwn

Wdowiec/ @
— wdowa 9%

0%

Zrédto: opracowanie wlasne.
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Najwigcej, bo az 61% biorgcych udziat w badaniu respondentow, wskazuje swdj stan
cywilny na: zonaty/zame¢zna lub znajduje si¢ w zwigzku partnerskim. Prawie jedna trzecia to

kawalerowie/panny. Reszt¢ stanowiag osoby rozwiedzione i jeden wdowiec/wdowa.

3.4. Wyniki badania

Okoto potowa badanych wyraza che¢ zostania za granicg na stale. Prawie jedna trzecia
respondentéw nie jest jeszcze zdecydowana i nie wie jak dlugo zamierza pozosta¢ na
emigracji. Okoto 5,7% respondentéw zamierza pozosta¢ za granicg wigcej niz 6 lat. Tylko
2,7% badanych chce pozosta¢ za granica do roku. Szczegdlowe wyniki zamieszczono na

wykresie nr 11.

Wyk. 11. Planowany czas pozostania na emigracji przez respondentéw

1 I I I I I I I I

Zamierzam zostac za granica na stafe |

Nie wiem / trudno powiedzieé¢

Do roku

o
4-6lat |l
(-

1-3 lat

> 6 lat

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Zrédto: opracowanie wilasne.

Dla niespelna 40% respondentow gldwna przyczyng wyjazdu do Anglii byta ched
zycia na wyzszym poziomie. Okoto jedna czwarta wyjechata z powodu braku mozliwosci
znalezienia satysfakcjonujacej pracy, podobna ilos¢ badanych (25,9%) wyjechala na
emigracj¢ do Wielkiej Brytanii w celu zarobienia pienigdzy na okreslony cel (np. samochdd,
dom, splata kredytu itp.). Jako powody emigracji ankietowani najrzadziej wskazywali
problemy zdrowotne i ktopoty z prawem w Polsce. Szczegdtowe wyniki zamieszczono na
wykresie nr 12. Innymi przyczynami emigracji na Wyspy wymienianymi przez respondentéw
byly: ciekawos¢ nowego miejsca, mitos¢, mozliwos¢ lepszego zyciowego startu dla dziecka,

zarobki w Polsce, che¢ przygody oraz ch¢¢ zycia w normalnym kraju.
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Wyk. 12. Gtéwne przyczyny wyjazdu do Wielkiej Brytanii

140 130
120 I 4
100 | g5 86 I

Zrédto: opracowanie wlasne.

Dla niespetna 40% respondentow poczatkowy cel wyjazdu do Anglii, z biegiem czasu,

ulegl zmianie.

Wyk. 13. Czy poczatkowy cel Pana/Pani wyjazdu do Wielkiej Brytanii ulegl z czasem

zmianie?

N

Zrédto: opracowanie wilasne.

Wsrdd respondentéw dominujaca odpowiedzia na pytanie o przyczyne zmiany ich
celu wyjazdu byta odpowiedz: zalozenie rodziny. Inne wskazywane przyczyny to: zmiana
priorytetow, polepszenie sytuacji finansowej, a takze brak motywacji do powrotu.

Szczegotowe wyniki zamieszczono na wykresie nr 14.
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Wyk. 14. Przyczyny zmiany celu wyjazdu

350 332
300 i
250 I
200
150

100

Zrddto: opracowanie wlasne.

Wyk. 15. Czy przed przyjazdem do Wielkiej Brytanii zaktadal/a Pan/Pani czas swojego

pobytu?
.

Zrédto: opracowanie wiasne.

Wigkszo$¢ respondentow przed wyjazdem do Anglii zaktadata wczesdniej jak diugo
moze potrwaé ich pobyt na emigracji. Dla wigkszosci takze (62%), czas pobytu ulegt

wydtuzeniu.
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Wyk. 16. Czy zatozony czas pobytu ulegt wydtuzeniu?

P —

Zrodto: opracowanie wlasne.

Jesli chodzi natomiast o transfer zarobionych pieniedzy w Anglii, tylko jedna trzecia

respondentéw podaje, iz zarobione pienigdze przesyta do rodziny w Polsce (wykres nr 17.)

Wyk. 17. Czy zarobione pienigdze (lub ich czg¢s¢) przesyla Pan/Pani do rodziny w Polsce?

T —

Ponad potowa badanych (52%), przed wyjazdem za granice, byla niezadowolona z

Zrédto: Opracowanie wilasne.

warunkow zycia w Polsce. Dla prawie jednej trzeciej byto ciezko si¢ do tego ustosunkowac.

Szczegdtowe wyniki zamieszczono na wykresie nr 18.
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Wyk. 18. Czy przed wyjazdem za granic¢ byl/a Pan/Pani zadowolony/a z warunkdw zycia w

Polsce?

-

Zrédlo: opracowanie wiasne.

Wigkszo$¢ respondentow twierdzi, iz zycie na emigracji odbiega od tego, czego si¢
spodziewali (wykres nr 19.). Najwigkszy odsetek uwaza, ze jest po prostu inaczej niz si¢
spodziewato. Okoto jedna czwarta jest pozytywnie zaskoczona. Tylko nieliczni (6%

badanych) sg negatywnie zaskoczeni rzeczywistym stanem zycia na emigracji.

Wyk. 19. Czy sposdb w jaki sobie Pan/Pani wyobrazal/a Zycie na emigracji odbiega od stanu

7 N

rzeczywistego?

Tak, jestem
negatywnie
zaskoczony/a
6%

Zrddto: opracowanie wlasne.
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Okoto 60% badanych do szybszego powrotu do Polski przekonatyby zarobki na
podobnym poziomie jak w Wielkiej Brytanii. W przypadku jednej trzeciej respondentow
mogtaby o tym zdecydowac sytuacja rodzinna. Dla 28,6% osdb bioracych udziat w badaniu
przyczyna, ktora miataby wptynaé na ich szybszy powrdt do Polski to zmiana warunkow
socjalnych w Polsce na podobne lub lepsze od tych w Wielkiej Brytanii. Szczegdtowe wyniki
przedstawiono na wykresie nr 20. Jako inne przyczyny respondenci podawali najczesciej, ze
nic nie jest w stanie sktoni¢ ich do szybszego powrotu, poza tym wskazywano: mozliwos¢

samorealizacji, zmian¢ sposobu rzadzenia krajem i zmian¢ mentalnosci Polakow.

Wyk. 20. Przyczyny, ktére sktonityby respondentéw do szybszego powrotu do Polski

250
201
|
150
115
95 E—a
100
56 -
"o e HOH = H N
T _— —
o |- — — — — — — I
Oferta Oferta  Zarobkina Wyiszy Szybsze  Podobne  Sytuacja Inna
pracy pracy na podobnym poziom odfozenie lublepsze rodzinna przyczyna

wyzszym poziomie zarobkow pieniedzy  warunki
stanowisku jak w Anglii niz w Anglii w Anglii na socjalne
niz w Anglii okreslony
celw
Polsce

Zrédto: opracowanie wilasne.

Jako gléwng wadg pracy za granica, respondenci najczesciej wskazywali tesknote
(46,7%). Rownie czesto wskazywano bariery komunikacyjne (37,7%) 1 nieuczciwe
traktowanie w poréwnaniu z pracownikami bedacymi obywatelami danego kraju (34,6%).
Szczegbdtowe wyniki zamieszono na wykresie nr 21. Jako inne wady wskazywano najczesciej

ze nie ma zadnych przeszkod czy barier, a takze lenistwo 1 poczucie obcosci.
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Wyk. 21. Wady pracy za granica

180
160
140 | 125
120 |
100
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Zrbdlo: opracowanie wiasne.
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155

115

[

Jednym z bardziej ztozonych pytan zadanych respondentom byta ocena wyjazdu za

granice, ktora zostata podzielona na 9 czynnikow, z czego najwyzej ocenianymi byly warunki

socjalne (Srednia ocena 4,32) i zycie osobiste (4,30), najgorzej oceniono zadowolenie z zycia

spotecznego (3,99), a takze czas wolny (4,04). Szczegoétowe wyniki zamieszczono w tabeli nr

7. Rozktad przyznawania poszczegolnych ocen przez respondentow zostat przedstawiony na

wykresie nr 22.

Tab. 7. Ogdlna ocena czynnikow — zadowolenie z wyjazdu

Czynniki Srednia Odchylenie standardowe | Mediana
Wykonywana praca 4,15 1,00 4,00
Wynagrodzenie 4,20 0,88 4,00
Warunki pracy 4,21 0,92 4,00
Atmosfera wsrdd wspotpracownikow | 4,17 0,98 4,00
Zycie spoteczne 3,99 1,10 4,00
Zycie osobiste 4,30 1,04 5,00
Czas wolny 4,04 1,21 4,00
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Warunki mieszkaniowe

4,16

1,14
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5,00

Warunki socjalne

4,31

0,86

4,00

Zrédto: opracowanie wlasne.

Wyk. 22. Rozktad ocen poszczegdlnych czynnikoéw zadowolenia

Warunki socjalne

Warunki mieszkaniowe

Czas wolny

Zycie osobiste

Zycie spoteczne

Atmosfera wsréd wspoétpracownikow

Warunki pracy

Wynagrodzenie

Wykonywana praca M

0% 10%

Zrédto: opracowanie wiasne.

3.5. Analiza zaleznoS$ci i réznic

W celu spostrzezenia zaleznosci pomigdzy badanymi zmiennymi wykorzystano test
niezaleznosci chi-kwadrat, ktérego hipoteza zerowa mowi o niezaleznosci pomiedzy
badanymi zmiennymi, a hipoteza alternatywna o zalezno$ci pomigdzy badanymi zmiennymi.

W przypadku istotnosci mniejszej niz 0,05 dla statystyki testowej tego testu, odrzucamy Hy 1

przyjmujemy H;.

Badajac poszczegolne zmienne znaleziono istotng statystycznie zalezno$¢ pomiedzy
plcig, a tym czy respondenci wysylaja pienigdze zarobione w Wielkiej Brytanii rodzinie

mieszkajacej w Polsce. Nalezy stwierdzié, ze mezczyzni czgsciej wysylaja pieniadze swojej

20%

30% 60%

rodzinie niz kobiety. Szczegdtowe dane zamieszczono w tabeli nr 8.
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Tab. 8. Przesytanie pieni¢edzy rodzinie w Polsce, a pte¢

Ple¢
Pytanie 7 Ogolem
Kobieta | Me¢zczyzna

Tak 28,2% 45,2% 32,5%

Nie 71,8% 54,8% 67,5%
Ogoétem 100,0% 100,0% 100,0%

Wartos¢ | Poziom istotno$ci
Chi-kwadrat Pearsona
8,27 0,00

Zrbdlo: opracowanie wiasne.
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Wsrdéd odpowiedzi na temat zadowolenia respondentéw z poziomu zycia w Polsce,

przed wyjazdem do Anglii 1 ich wyksztalceniem, na podstawie testu chi-kwadrat zauwazono

istotne statystycznie zaleznosci. Test bowiem wskazal, ze im wyzszy poziom wyksztatcenia

ankietowanych, tym czgsciej byli oni zadowoleni z warunkoéw Zzycia w Polsce przed

wyjazdem. Szczegotowe dane prezentuje tabela nr 9.

Tab. 9. Poziom wyksztatcenia respondentow, a zadowolenie z warunkéw zycia w Polsce

przed wyjazdem

Wyksztalcenie
Pytanie , Wyisze Wyisze | Ogole
Podstawo | Gimnazja | Zawodo | Sredn
8 licencjackie/inzyni | magisters | m
we Ine we ie
erskie kie
Tak 100,0% 50,0% 11,4% | 9,9% 20,0% 343% | 18,1%
Nie 25,0% 62,9% |55,3% 55,7% 40,0% |52,4%
Trudno
powiedz 25,0% 25,7% |34,9% 24,3% 25,7% 129,5%
ie¢
100,0 100,0
Ogotem | 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
% %
Wartos¢ Istotnos¢
Chi-kwadrat Pearsona
30,04 0,00
Zrédo: opracowanie wlasne.
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Badajac zmienne wykorzystano takze korelacje, a doktadniej korelacj¢ Spearmana,
ktora jest nieparametrycznym odpowiednikiem korelacji Pearsona. Gdy poziom istotnosci

wartosci korelacji znajdowal si¢ na poziomie nizszym niz 0,05, to taka korelacja byla istotna

statystycznie.

Tab. 10. Miejsce zamieszkania, a fakt czy poczatkowy cel wyjazdu ulegt zmianie po czasie

Miejsce stalego zameldowania
Pytanie
. Wit Miasto <25 | Miasto 25 - 50 | Miasto 50 -250 | Miasto >250 | Ogolem
. ie$
tys. tys. tys. tys.
Tak 48,4% 46,2% 42,1% 35,4% 31,2% 39,2%
Nie 51,6% 53,8% 57,9% 64,6% 68,8% 60,8%
Ogotem |100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Wartosé Istotnos¢
Korelacja Spearmana
0,14 0,01

Zrédto: opracowanie wlasne.

W przypadku miejsca zamieszkania 1 faktu czy poczatkowy cel wyjazdu ulegl zmianie
po czasie sp¢dzonym na emigracji, okazato si¢ ze wystepuje istotna statystycznie zaleznos¢
liniowa dodatnia staba. Wraz ze wzrostem miasta (stalego miejsca zamieszkania), w
przypadku wiekszego odsetka respondentow cel nie ulegal zmianie. Szczegdélowe dane
zamieszczono w tabeli nr 10.

Na podstawie poziomu istotnosci korelacji Spearmana (0,04) nalezy stwierdzié, ze
wystepuje istotna statystycznie zalezno$¢ pomigdzy wiekiem respondenta, a tym czy przed
wyjazdem na emigracj¢ planowal dlugos¢ swojego pobytu. Jest to zaleznos¢ liniowa dodatnia
— staba, wraz ze wzrostem wieku rosnie czgsto$¢ wskazywania, ze dany respondent nie

planowat czasu swojego pobytu.

Tab. 11. Wiek, a fakt czy respondent przed przyjazdem do Wielkiej Brytanii zaktadat czas

swojego pobytu
Wiek
Pytanie
. Do 18 roku | 19-30 | 31-40 | 41-50 | 51-60 powyzej 60 | Ogolem
' zycia lat lat lat lat roku zycia
Tak 50,0% 56,2% | 53,7% | 37,5% | 30,0% 52,1%
Nie 50,0% 43,8% | 46,3% | 62,5% | 70,0% 100,0% 47,9%
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Ogodtem 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
Wartos¢ Istotnos¢
Korelacja Spearmana
0,12 0,04

Zrddto: opracowanie wlasne.

Analizujac fakt przesytania (lub nie) przez respondentdw pieniedzy zarobionych na
emigracji rodzinie w Polsce, zauwazono istotng statystycznie zaleznos$¢ liniowa, ujemnag
staba, pomiedzy pytaniem nr 7., a ptcig. Mniejszy odsetek respondentéw - kobiety, twierdzi,

ze nie przesylta pienigdzy rodzinie w Polsce. Szczegotowe dane zawarto w tabeli nr 12.

Tab. 12. Pte¢, a przesylanie pieni¢gdzy rodzinie w Polsce

Ple¢
Pytanie 7 Ogolem
Kobieta | Mezczyzna

Tak 28,2% 45,2% 32,5%
Nie 71,8% 54,8% 67,5%
Ogotem 100,0% | 100,0% | 100,0%

Wartos¢ | Istotnosé
Korelacja Spearmana

-0,16 0,00

Zrédto: opracowanie wiasne.

Badajac zaleznosci pomiedzy poziomem wyksztalcenia, okazalo sig, Ze istnieje istotna
zalezno$¢ z pytaniem 8., mdédwigcym o zadowoleniu z warunkéw zycia w Polsce,przed
wyjazdem respondenta na emigracj¢. Wystepuje tutaj zalezno$¢ ujemna, staba — wraz ze
wzrostem poziomu wyksztalcenia maleje niezadowolenie z poziomu zycia w Polsce przed

wyjazdem. Szczegdtowe dane zawarto w tabeli nr 13.

Tab. 13. Poziom wyksztalcenia, a zadowolenie z warunkow zycia w Polsce przed wyjazdem

Wyksztalcenie
Pytanie 8. : Wyzse Wyzre Ogoélem
Podstawowe | Gimnazjalne | Zawodowe Srednie . o . . . )
licencjackie/inzynierskie magisterskie
Tak 100,0% | 50,0% | 11,4% | 9,9% 20,0% 34,3% 18,1%
Nie 25,0% | 62,9% | 55,3% 55,7% 40,0% 52,4%
Trudno
o 25,0% | 25,7% | 34,9% 24,3% 25,7% 29,5%
powiedzie¢
Ogotem 100,0% | 100,0% |100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%
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Wartos¢ Istotnos¢
Korelacja Spearmana

-0,14 0,01

Zrédto: opracowanie wlasne.

Na podstawie przeprowadzonego testu Manna-Whitneya nalezy stwierdzié, ze
wystepuja istotne statystycznie rdznice na poziomie oceny warunkow mieszkaniowych przez
respondentéw posiadajacych wyksztatcenie $rednie 1 tych z wyksztalceniem wyzszym
magisterskim (poziom istotnosci dla statystyki Manna-Whitneya mniejszy od 0,05). Nalezy
zauwazyC, ze osoby legitymujace si¢ wyksztalceniem o wyzszym poziomie nizej oceniaja

warunki mieszkaniowe w Anglii. Wyniki zawarto w tabeli nr 14.

Tab. 14. Zrdéznicowanie oceny warunkéw mieszkaniowych pod wzgledem wyksztalcenia

sredniego 1 wyzszego magisterskiego

Warunki mieszkaniowe
Wyksztalcenie Srednia | Odchylenie standardowe | U Manna-Whitneya | Istotnogé
Srednie 4,24 1,066
4386 0,021976
Wyzsze magisterskie | 3,89 1,234

Zrédto: opracowanie wlasne.

Tab. 15. Zréznicowanie pomi¢dzy miejscem statego zameldowania (wie§ — miasto <25 tys.), a

oceng wybranych czynnikéw zycia za granica

Wykonywana Zycie
Miejsce stalego zameldowania Wynagrodzenie
praca spoleczne
Srednia 4,27 4,28 4,08
Wies Odchylenie
1,027 ,881 1,013
standardowe
Srednia 3,77 3,87 3,62
Miasto <25
Odchylenie
tys. 1,202 1,056 1,290
standardowe
U Manna-Whitneya 899,500 948,000 977,500
Istotnos¢ 0,010 0,025 0,044
Zrédto: opracowanie wlasne.
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Analizujac zrédznicowanie pomigdzy oceng przez respondentow czynnikow zycia w
Anglii, okazalo si¢, ze wystepujg istotne statystycznie rdznice na poziomie statego miejsca
zamieszkania (istotnos¢ dla testu Manna-Whitneya na poziomie nizszym od 0,05). Okazato
sie, ze w przypadku oceny: wykonywanej pracy za granica, wynagrodzenia i zycia
spotecznego w Anglii, respondenci zameldowani na state na wsi duzo lepiej oceniali te
czynniki, niz osoby zameldowane na state

w miastach do 25 tysiecy mieszkancéw. Szczegdtowe wyniki zamieszczono w tabeli nr 15.

Na podstawie przeprowadzonego testu Manna-Whitneya okazato si¢, ze wystepuja
istotne réznice w ocenie czynnikdw zycia w Anglii na poziomie miejsca statego
zameldowania (poziom istotnosci mniejszy od 0,05). Okazalo si¢, ze respondenci
zameldowani na stale w miastach do 25 tysiecy duzo nizej oceniaja: wykonywang prace,
wynagrodzenie, zycie spoleczne, w pordwnaniu do osob na stale zameldowanych w miastach

od 25 — 50 tysigcy mieszkancow. Szczegdtowe wyniki zawarto w tabeli nr 16.

Tab. 16. Zréznicowanie pomigdzy miejscem stalego zameldowania (miasto 25 tys. — miasto

25 — 50 tys.), a oceng wybranych czynnikow zycia za granica

Wykonywana Zycie
Miejsce stalego zameldowania Wynagrodzenie
praca spoleczne
Srednia 3,77 3,87 3,62
Miasto <25
Odchylenie
tys. 1,20 1,06 1,29
standardowe
Srednia 4,26 4,32 3,95
Miasto 25 - 50
Odchylenie
tys. 0,79 0,66 1,11
standardowe
U Manna-Whitneya 864,00 873,00 821,00
Istotnos¢ 0,04 0,04 0,02

Zrddlo: opracowanie wiasne.

Tab. 17. Zréznicowanie, w ocenie zycia osobistego respondentdw pracujacych w Wielkiej

Brytanii, poprzez pteé

Pleé Zycie osobiste

Kobieta Srednia 4,37
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Odchylenie standardowe 0,99
Srednia 4,08

Mezczyzna
Odchylenie standardowe 1,14
Srednia 4,30

Ogodltem

Odchylenie standardowe 1,04
Chi-kwadrat (dla testu Kruskala-Wallisa) 6,33
Istotnos¢ 0,01

Zrédto: opracowanie wiasne.

Na podstawie przeprowadzonego testu Kruskala-Wallisa (poziom istotno$ci mniejszy
od 0,05) okazato si¢, ze wystgpuja istotne statystycznie réznice w ocenie zycia osobistego na
terenie Wielkiej Brytanii, w zalezno$ci od pici. Jak wida¢ w tabeli nr 17., gdzie
przedstawiono szczegdtowe wyniki, kobiety na obczyznie lepiej oceniajg zycie osobiste od
mezezyzn.

Analizujac czynniki zycia w Wielkiej Brytanii oceniane przez respondentéw, okazato
si¢, ze pod wzgledem wieku wystepuja istotne statystycznie roznice (poziom istotnosci dla
statystyki Kruskala-Wallisa mniejszy od 0,05). Nalezy zauwazy¢, ze osoby w wieku 19 — 30
lat, 41 — 50 lat i powyzej 60 roku zycia, duzo wyzej oceniajg zycie spoteczne w Anglii, niz

osoby z pozostatych kategorii wiekowych. Szczegdtowe wyniki zawarto w tabeli nr 18.

Tab. 18. Zréznicowanie w ocenie zycia spotecznego za granicg pod wzgledem wieku

Wiek Zycie spoleczne
Srednia 3,50
Do 18 roku zycia
Odchylenie standardowe 2,12
Srednia 4,10
19 - 30 lat
Odchylenie standardowe 1,07
Srednia 3,90
31-40 lat
Odchylenie standardowe 1,06
Srednia 4,09
41 - 50 lat
Odchylenie standardowe 1,20
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Srednia 3,00
51 -60 lat
Odchylenie standardowe 1,33
Srednia 4,33
powyzej 60 roku zycia
Odchylenie standardowe 0,58
Srednia 3,99
Ogodtem
Odchylenie standardowe 1,10
Chi-kwadrat (dla testu Kruskala-Wallisa) 12,98
Istotno$¢ 0,02

Zrddlo: opracowanie wlasne.

Analizujac réznice pomigdzy zmiennymi, w przypadku oceny zycia osobistego,
okazalo si¢, ze na poziomie stanu cywilnego wystgpuja istotne statystycznie réznice (poziom
istotnosci dla testu Kruskala-Wallisa jest mniejszy od 0,05). W wyniku przeprowadzonej
analizy nalezy stwierdzi¢, ze osoby bedace w zwigzku partnerskim/Zzonate/zame¢zne, duzo

lepiej oceniajg zycie osobiste w Anglii, w poréwnaniu do 0s6b z innym stanem cywilnym.

Szczegdtowe wyniki zaprezentowano w tabeli nr 19.

Tab. 19. Zréznicowanie w ocenie zycia osobistego za granica na poziomie stanu cywilnego

Stan cywilny

Zycie osobiste

. Srednia 4,52
Zonaty/zame¢zna/ w statym zwigzku partnerskim :
Odchylenie standardowe 0,74
o o Srednia 3,94
Rozwiedziony/rozwiedziona
Odchylenie standardowe 1,46
Srednia 4,00
Wdowiec/wdowa
Odchylenie standardowe 0
Srednia 3,97
Kawaler/panna
Odchylenie standardowe 1,27
Srednia 4,30
Ogodltem
Odchylenie standardowe 1,04
Chi-kwadrat (dla testu Kruskala-Wallisa) 12,13
Istotnosé 0,01

Zrédto: opracowanie wiasne.
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Z.akonczenie

Trudnym zadaniem dla badacza jest okreslenie, jaka typologia emigrantow mozna si¢
postuzy¢, aby scharakteryzowaé¢ Polakéw obecnie przebywajacych w Wielkiej Brytanii.
Przeprowadzone wsrod nich badanie w ramach 6w pracy umozliwito wytypowanie postaw i
opinii, w szczegolnosci tych zwigzanych z powrotem do kraju ojczystego. Warto jednak
podkresli¢, iz uzyskane wyniki nie mogg by¢ zrédtem do obrazowania stosunku do powrotu
calej populacji polskich emigrantow, jednak moga w pewien sposob nakresli¢ wystepujace
wsrod przebadanej grupy Polakow tendencje. Do wynikow przeprowadzonych badan nalezy
podchodzi¢ ostroznie, poniewaz zarysowane deklaracje, plany, intencje migrantow czy tez ich
wyobrazenia o powrocie z wyjazdu migracyjnego sg wytacznie orientacyjnym odniesieniem
do polskich emigrantow w Wielkiej Brytanii. Jedni opuscili kraj, aby podja¢ si¢ nowej pracy,
inni w celu rozpoczecia zycia na nowo, jeszcze inni pojechali do swoich krewnych, ale tak
naprawde ci¢zko jest doktadnie okresli¢ wszystkie powody i przestanki dla ktérych znaczna
liczba Polakdéw zyje w dzisiejszych czasach na obczyznie. Ponadto, obierane przez
opuszczajacych kraj kierunki geograficzne takze ulegly zrdznicowaniu, przy czym warto
zwréci¢ uwage na fakt, iz od przystgpienia Polski do Wspodlnoty Europejskiej jednym z
panstw, w ktdrych kluczowa rolg odegrali polscy imigranci stata si¢ Wielka Brytania.

W wigkszosci uzyskane poprzez przeprowadzone badanie odpowiedzi przedstawiaja
zmierzanie migrantdow w kierunku przedtuzenia pobytu czy tez rysuja bierna postawe w
stosunku do powrotu do ojczyzny. Najwiecej respondentdw wskazato, iz do powrotu do kraju
sktonitaby ich sytuacja rodzinna. Ponadto, wedlug badanych to zarobki na podobnym
poziomie jak w Wielkiej Brytanii mogltyby takze przyciagnac ich spora czes¢ do powrotu, co
zaspokoiloby ich potrzebe stabilizacji finansowej. Jak wskazali badani - w wigkszosci to nie
zarobienie pienigdzy na okreslony cel, ale che¢ zycia na wyzszym poziomie, mimo, ze na
obczyznie, wptynela na ich wyjazd za granice. Z osob, ktore wyjechaty 40% twierdzi, iz Zycie
na emigracji wydawalo im si¢ inne niz zaktadali przed wyjazdem, a 26% jest pozytywnie
zaskoczona. Ponadto, ponad polowa 0sob biorgcych udzial w badaniu zadeklarowatla, ze
zakladata czas swojego pobytu, z czego dla ponad dla 60% oséb éw czas si¢ wydtuzyt. Mozna
domniemywacé, iz zmienit si¢ ich stosunek w zwiazku z powrotem z emigracji, zycie za
granica bowiem w ocenie respondentow przynosi wiecej perspektyw niz powrot do Polski. Co
fatwo przewidzie¢, jako gtowng wadg pracy za granicg byta wskazywana tesknota za krajem.

Ciekawym faktem moze by¢ rowniez rozktad odpowiedzi na pytanie dotyczace

transferowania zarobionych pienigdzy do Polski. Okazato sie, ze jedynie 33% respondentéw
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przesyta czgs¢ zarobionych pieniedzy do kraju, przy czym czesciej nadal wysylaja mezczyzni.
Wykonane w ramach 6w pracy testy statystyczne rowniez potwierdzity te zaleznos¢. Polscy
emigranci w Wielkiej Brytanii poddani badaniu najbardziej chwala sobie warunki socjalne, na
drugim miejscu zadowoleni sg takze z zycia osobistego — tak wynika z oceny poszczegolnych
czynnikow przez respondentow. Najmniejsza ocen¢ uzyskato zycie spoteczne.

Jedng z bardziej interesujacych zaleznosci, ktore udalo si¢ wytypowaé za pomoca
wystosowanych badan jest powigzanie miejsca zamieszkania z faktem czy poczatkowy cel
wyjazdu emigracyjnego ulegl zmianie. Nalezy tutaj zwroci¢ uwage na fakt, iz regiony o
mniejsze] urbanizacji maja wyzszy potencjat migracyjny. Okazuje si¢, iz osoby z mniejszych
miejscowosci czesciej zmieniaty cel swojego wyjazdu niz mieszkajacy w wigkszych
miastach. Inng zalezno$cia, na ktéra warto réwniez zwrdci¢ uwage jest ocena przez osoby ze
wsi 1 miast do 25 tys. mieszkancow wykonywanej pracy za granica, wynagrodzenia i zycia
spolecznego w Anglii. Otdz, respondenci zameldowani na state na wsi duzo lepiej oceniali te
czynniki, niz osoby zameldowane na state w malych miastach. Moze to by¢ zwiazane z
mniejszymi perspektywami rozwoju 1 zarobku dla oséb pochodzacych ze wsi, ktore, bedac na
emigracji, zmienilty swoje dotychczasowe cele pobytu emigracyjnego, a w wigkszosci
przypadkow zdecydowaly sie na jego przedtuzenie. Co ciekawe, im respondent byl starszy,
tym mniej planowal czas wyjazdu na emigracj¢. Jesli chodzi natomiast o charakterystyke
zycia osobistego na obczyznie, osoby w zwigzkach wyzej oceniajg zycie na emigracji niz
osoby o innym stanie cywilnym. Ponadto, to kobiety sa bardziej zadowolone z emigracyjnego
zycia osobistego niz me¢zczyzni. Wplyw na taki rozklad odpowiedzi moga mie¢ np. wigksze
mozliwosci rozwoju, samorealizacji, awansu dla kobiet za granica w pordwnaniu z krajem
ojczystym. W Wielkiej Brytanii bowiem, zgodnie z kulturg kobiety nie s3 tak bardzo
utozsamiane z prowadzeniem domu jak w Polsce.

Analizujac odpowiedzi migrantdw na podstawie przeprowadzonych badan, mozna

wytypowac ich trzy typy:

e migrant czasowy (do 6 lat);
e migrant zdecydowany na state pozostanie za granica;

e migrant niezdecydowany.

Oczywiscie, stosunek polskich emigrantow do powrotu do kraju musi by¢ rozwazany
gléwnie z perspektywy atrakcyjnosci 6w powrotu dla migranta. W tym zakresie bedzie
wystepowat zardwno szereg czynnikow zniechecajacych, jak i zachecajacych. Co ciekawe, z
przeprowadzonych badan i testow wynika, iz osoby bardziej wyksztatcone czg¢$ciej byly
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zadowolone z warunkow panujacych w Polsce przed swoim wyjazdem od osoéb mniej
wyksztatconych. Zniechgca¢ do powrotu do kraju bedzie brak mozliwosci znalezienia
satysfakcjonujacej pracy dla emigranta, zaréwno pod katem finansowym, jak i pod katem
samorealizacji. Zachgca¢ do powrotu do kraju moga natomiast wystepujace bariery
komunikacyjne na emigracji czy tez nieuczciwe traktowanie w pordéwnaniu z pracownikami
bedacymi obywatelami danego kraju — takie odpowiedzi byly najczg¢sciej udzielane przez
respondentéw. Ponadto, badani zadeklarowali che¢ powrotu do Polski w przypadku zarobkéw
na podobnym poziomie jak w Wielkiej Brytanii czy tez ze wzgledu na sytuacj¢ rodzinng. Na
bierne podejscie Polakow do powrotu z Wielkiej Brytanii miato wptyw polepszenie ich
sytuacji finansowej na obczyznie, brak motywacji do powrotu, zmiana priorytetow, wyzsze
niz oczekiwane zarobki czy tez zalozenie rodziny podczas wyjazdu emigracyjnego. Inna
kwestia, podkreslong takze przez respondentdw staty si¢ warunki socjalne w Wielkiej
Brytanii. 16% ankietowanych uznato, ze w przypadku wystgpienia podobnego lub lepszego
zaplecza opieki socjalnej, byliby sktonni do powrotu do Polski.

Decyzja o powrocie polskich emigrantow z Wielkiej Brytanii do ojczyzny nie jest dla
nich tatwa. Wyrazaja oni szereg opinii dotyczacych ich stosunku do opuszczenia kraju
emigracji. Po przeprowadzonych badaniach mozna stwierdzié, iz gtbwnym czynnikiem, ktory
jest najbardziej uzasadniony dla emigrantow, jesli chodzi o powroét czy tez pozostanie na
emigracji, jest czynnik ekonomiczny. Nalezy pamictac jednak, ze skonczyta si¢ era typowe;,
tradycyjnej emigracji zarobkowej. Obecne przeptywy migracyjne sa dynamiczne, trudne do

scharakteryzowania czy tez przewidzenia, a przez to niezwykle ciekawe.
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